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    التاريخ  25/09/2017                     

    التوقيع  
وصــف البرنامـــج الأكاديمـــي
	يوفر وصف البرنامج الأكاديمي هذا :
· ايجازاً مقتضياً لأهم خصائص البرنامج ،
· ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها ،
· مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من الفرص المتاحة ،
· ويصاحبه وصف لكل مقرر دراسي ضمن البرنامج .



	1. المؤسسة التعليمية
	كلية العلوم السياسية ـ الجامعة المستنصرية

	2. القسم العلمي / المركز 
	قسم الدراسات الدولية

	3. اسم البرنامج الأكاديمي او المهني 
	بكالوريوس علوم سياسية

	4. اسم الشهادة النهائية 
	بكالوريوس علوم سياسية

	5. النظام الدراسي : 
سنوي /  مقررات / أخرى 
	سنوي

	6. برنامج الاعتماد المعتمد  
	البرنامج المعتمد من قبل
الهيئة القطاعية / وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

	7. المؤثرات الخارجية الأخرى 
	· برامج مماثلة تقدمها جامعات أخرى معتمدة ،
· أو معايير مؤسسات تعليم عالي مشابهة لها، في الحجم والمستوى، وملائمة لرسالة الكلية وأهدافها.
· معايير مرجعية لمنظمات مهنية عالمية متخصصة ،
· البحوث العلمية ذات الصلة بتخصص القسم .
· الشبكة العنكبوتية العالمية (الأنترنت) .
· المكتبات العادية والرقمية .


	8. تاريخ إعداد الوصف 
	15/09/2017

	أهداف البرنامج الأكاديمي :
· يتميز الهدف ، عن الرغبة ، والطموح، والأمل ، في كونه ممكن التحقيق ، ولا تلعب الصدفة ، تأثيراً مباشراً في تحقيقه ، ويتطلب ، نشاطاً واعياً للإنسان ، من أجل بلوغه .
· وتفهم الأهداف التعليمية ، على أنها تصور ذهني مسبق ، لحالات مستقبلية ، (معارف ، مهارات ، مواقف ، قيم ... الخ) ، والتي يسعى التربويون، إلى تطويرها في الطلبة ، من خلال محتوى، ووسائل تربوية، وبمراعاة العوامل المؤثرة، في العملية التعليمية، ومتطلبات التعلم ونمو الطلبة.
· وتُعد أهداف البرنامج الأكاديمي ، عبارات عامة ، تصف مقاصد البرنامج الأكاديمي طويلة الأمد ، التي يسعى القائمون عليه من أجل تحقيقها ، والمتمثلة في تطوير معارف الطلبة ، ومهاراتهم ، ومواقفهم واتجاهاتهم .. الخ ، بعد استيفائهم، لمتطلبات الحصول على الدرجة العلمية.

إرشادات لكتابة أهداف البرنامج الأكاديمي :
· أن أهداف البرنامج الأكاديمي، يجب أن تلبي متطلبات الدرجة العلمية، ومتطلبات الاعتماد الأكاديمي للبرنامج الأكاديمي .
· رسم الصورة المرغوبة للخريج ، والتعبير عن الفارق الذي سيحدثه البرنامج الأكاديمي، في الطالب، نتيجة لدراسته في البرنامج. 
ويتم رسم هذه الصورة من خلال .. تحليل احتياجات الطالب ، والتعرف على نوع المعارف والمهارات الأساسية، والاتجاهات والقيم ، التي ينبغي أن يكتسبها ، خلال دراسته، وبما يمكنه من ممارسة مهنته المستقبلية.
· عقد نقاشات بين أعضاء هيئة التدريس في القسم العلمي، والأقسام العلمية الأخرى المشاركة فيه، فضلا عن مشاركة اللجنة الاستشارية للبرنامج الأكاديمي، وممثلين عن أرباب العمل، وعينة من الخريجين ، حول الموضوعات التالية أو ما شابهها:
1. وصف صورة الطالب المثالي، في البرنامج الأكاديمي، وتوجيه الاهتمام، بالمعارف والمهارات، والمواقف والاتجاهات، التي ينبغي للطالب اكتسابها، من خلال البرنامج الأكاديمي،  وبخاصة  التعرف على الآتي:
· ما الذي ينبغي أن يعرفه الطالب ؟
· المهارات الأساسية، التي يحتاجها الطالب؟

· الخصائص الوجدانية، كالاتجاهات والقيم التي ينبغي أن يتمثلها الطالب؟
2. وضع قائمة بمعارف الخريجين ومهاراتهم، وإنجازاتهم المتوقعة من البرنامج الأكاديمي .
3. كتابة قائمة، بأهم خمسة ، إلى سبعة أهداف للبرنامج الأكاديمي ، بالاستناد إلى :
· تحليل الاحتياجات ، 
· تحليل الخصائص المهنية المطلوبة من خريج البرنامج ، 
· مراعاة متطلبات التطور العلمي في المجال العلمي للبرنامج ، 
· التوافق مع الإمكانيات المؤسسية .
4. ترتيب أهداف البرنامج الأكاديمي بحسب أولويتها، وأهميتها للبرنامج الأكاديمي، وتحديد المجال الذي تمثله، المعرفة والفهم، المهارات التخصصية والعامة، والمجال الوجداني .
· كتابة أهداف البرنامج الأكاديمي في صورتها النهائية، بمراعاة الآتي :

· رتباط الأهداف برسالة البرنامج الأكاديمي .

· أن تكون الأهداف واضحة الصياغة، وتساعد في تحديد التغيرات المتوقعة من الطالب، بما يساعد في اشتقاق مخرجات تعلم البرنامج الأكاديمي منها .

·  أن تشتمل الأهداف على المكونات المختلفة لتطوير الطالب من حيث المجال المعرفي / المجال النفس حركي والمجال الوجداني كلما أمكن ذلك . 
· أن تكون الأهداف ملائمة لمستوى الدرجة العلمية .

· أن تكون الأهداف ممكنة التحقيق .

أنموذج لهدف قسم الدراسات الدولية 
        ترصين و تعميق تدريس المعرفة السياسية العلمية باصول ومباديء وقواعد واليات ادارة الشأن العام (الحكم) محليا ودوليا ، على المستوى النظري وعلى مستوى الممارسة السياسية ، وصولا الى اعداد مختصين من خلال مناهج علمية رصينة وعلى مستوى عال من النضوج العلمي والسياسي لخدمة بلدنا .
وتأسيسا على ماتقدم يمكن توضيح أهداف البرنامج الأكاديمي بما يأتي :

	·  اعداد خريجين من حملة شهادة البكالوريوس علوم سياسية مؤهلين للتعمق في دراسة علم السياسة الدولية ومزودين باسلوب التفكير العلمي والقدرة على البحث الاكاديمي والتقصي عن الحقيقة العلمية في ميدان الفكر السياسي والدراسات الدولية.

	· تنمية و تطوير مهارات التفكير الأبداعي لطلبة القسم بما يمكنهم من التعامل بأسلوب علمي في اتخاذ القرارات ذات الصلة بتخصصهم ، أو التي تمكنهم من النجاح في مواجهة مشاكل العمل مستقبلا.

	· اعداد مختصين للعمل في وزارة الخارجية والجامعات والمنظمات الدولية والاقليمية.

	·  تشجيع البحث العلمي في ميادين الدراسات السياسية والدولية.


	9.  مخرجات البرنامج المطلوبة .. وطرائق التعليم والتعلم والتقييم :

	1- الاهداف المعرفية : 
أ1-  تزويد الطالب بمعارف نظرية في العلوم السياسية والدراسات الدولية ، تمكنه من فهم علم السياسة بمتغيراتها وفروعها المختلفة .
أ2- إكساب الطالب معارف بمنهجية التفكير والعمل السياسي بالشكل العلمي .
أ3- إكساب الطالب معارف في كيفية تحقيق التعلم الناجح والمبدع وحل المشكلات التي تواجهه .     

أ4- تزويد الطالب بمعارف نظرية وتطبيقية في النظريات السياسية والدراسات الدولية بما يساعد في تطوير فاعلية عمليتي التعليم والتعلم في القسم خصوصا ، والكلية عموما .


	ب – الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج :
ب 1 – خلق وتنمية مهارات الطالب في كيفية تحقيق التعلم  الناجح والمبدع وحل المشكلات التي تواجهه .     

ب 2 – تمكين الطالب من ترجمة النظريات السياسية الى حالات دراسية عملية ، وكذلك فهم ومعرفة طبيعة وأهمية المتغيرات التي تؤثر في السياسات الدولية .
ب 3 -  تطوير معارف الطالب ومهاراته للتخطيط والتنفيذ والتقويم الهادف لعمليتي التعليم والتعلم، وإعداد بيئة تعلم وتشجع على التفاعل الاجتماعي الإيجابي، والمشاركة النشطة في التعلم.
ب 4 - إكساب الطالب مهارات التواصل واستخدام تقنيات التعليم الحديثة بفاعلية.    


	     طرائـق التعليم والتعلم :

	بوصفها المدخل الذي يستخدمه المدرس لتحقيق أهداف التعلم، ويمكن تصنيفها إلى :

(1) استراتيجيات مباشرة (Direct)، مثل الدرس الجمعي والذي تستخدم فيه طريقة المحاضرة . 
(2) استراتيجيات غير مباشرة (Indirect)، وهي أيضا درس جمعي ولكن باستخدام النقاش والمحادثة.
(3) استراتيجيات تفاعلية (interactive)، مثل التعلم الثنائي، المجموعات الصغيرة و ورش العمل، والتعلم التعاوني . 
(4) استراتيجيات تجريبية (experiential) مثل الرحلات العلمية والزيارات الميدانية والتطبيق .
(5) استراتيجيات فردية أو مستقلة (independent) مثل التدريس المدعوم بالحاسب الألكتروني (كمبيوتر) ، وأسلوب العصف الذهني .
    

	 طرائـق التقييم :

	    يعرّف التقويم بأنه عملية مستمرة لجمع البيانات والمعلومات وتحليلها وتفسيرها لمعرفة مدى تحقق مخرجات تعلم الالبرنامج الأكاديمي وإصدار الحكم عليها.
1- الامتحانات بمختلف أنواعها

2- التغذية المرتجعة من الطلاب
3- التقارير والدراسات


	ج- الأهداف الوجدانية والقيمية .
         ج1- تعزيز الولاء لدى الطالب .
ج2- تعزيز الرغبة الذاتية لدى الطالب بأهمية التخصص العلمي للبرنامج الأكاديمي .
ج3- تأكيد وزيادة رضا الطالب عن قراره بأختيار التخصص العلمي ، وأثره الأيجابي على مستقبله المهني .
ج4- استقبال وتقبل الطالب للمعرفة .

ج5- تمكين الطالب من العمل بروح الفريق الواحد .

   

	 طرائق التعليم والتعلم :

	1ـ التوجيه المستمر للطلبة من قبل الأساتذة أثناء المحاضرات .
2ـ المناقشات المفتوحة والمباشرة مع الطلبة .

3ـ اللقاءات المباشرة الدورية لرئيس القسم بطلبة المراحل الدراسية كافة .


	طرائق التقييم :

	1. التقييم الذاتي للطالب من قبل الاستاذ الذي يتحدد من خلال الملاحظة والاستمرارية في الدوام والتزام الطالب بتوجيهات الاستاذ .
2. تفاعل الطالب مع المحاضرة والمناقشات الصفية .
3. السلوك الذاتي للطالب . 



	د - المهارات العامة والتأهيلية المنقولة (المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي).

	د1- تعليم الطالب على تنمية وتطوير مهارات التفكير الابداعي والابتكاري في مجال التخصص.
د2- تعليم الطالب على مهارة كتابة البحوث والتقارير.
د3- تعليم الطالب على مهارة كيفية ربط النظريات الادارية في مجال اتخاذ القرار وحل المشاكل التي تواجهه في الحياة العملية.
   د4- تعليم الطالب على كيفية تحليل متغيرات البيئة الداخلية والخارجية قبل اتخاذ القرارات وتحديدا الاهداف الستراتيجية.

	     طرائـق التعليم والتعلم :

	1. التوجيه المستمر للطلبة من قبل الاستاذ اثناء المحاضرة اليومية.
2. المناقشات المفتوحة بين الطلبة والاساتذة.
3. دورات لتعليم الطلبة على ملئ استمارة C.V.
4. دورات تعلم الحاسوب ذات شهادة عالمية.
5. التدريب الصيفي في دوائر حكومية واهلية.
6. تعليم الطالب على اكتساب مهارات في اللغة وانظمة المعلومات والدراسات.


	    طرائـق التقييم :

	1. الملاحظة المستمرة للطالب من قبل الاستاذ.
2. المقابلات واللقاءات المستمرة للطالب مع الاستاذ.
3. تفاعل الطالب مع المحاضرة.
4. اعطاء مكافآت تشجيعية (درجات) للطلبة لحثهم على التفوق .
5. يقيم الطالب على اكتساب المهارات التدريبية من خلال اعداد البحوث العلمية للانشطة التدريبية.


	10.  بنيــة البرنامــج :

	المرحلة الدراسية
	رمز المقرر أو المساق
	اسم المقرر أو المساق
	الساعات المعتمدة

	
	
	
	نظري
	عملي

	الأولى
	PS112……
	
	3
	

	الثانية
	PS2
	
	2
	

	الثالثة
	PS3
	
	
	

	الرابعة
	PS4…..
	
	
	


	11. التخطيط للتطور الشخصي :

	     يتم التخطيط في هذا المجال على اساس استخدام مفردات المادة وتقسيمها بموجب عدد الساعات وعدد الاسابيع على اساس ان الفصل الدراسي الواحد = 15 اسبوع ،

وبذلك يتطلب من مدرس المادة متابعة كافة التطورات العلمية والاكاديمية والتربوية الخاصة بموضوع المادة المنبغي تقديمها للطلبة.


	12. معيار القبول (وضع الأنظمة المتعلقة بالالتحاق بالكلية أو المعهد) :

	· حسب ضوابط القبول المركزي المحددة من قبل وزارة التعليم العالي ، 
· وضوابط القبول المعتمدة من قبل الجامعة المعنية.


	13. أهم مصادر المعلومات عن البرنامـج :

	1. الهيئة القطاعية لعمداء كليات العلوم السياسية.
2. الجامعات العالمية والعربية المناظرة.
3. شبكة المعلومات الدولية (الانترنت).
4. برنامج الاعتماد الخاص باقسام العلوم السياسية . 


	مخطط مهارات المنهج
والمطلوب هنا تحديد مركز ثقل ومساهمة كل مقرر دراسي في تحقيق مخرجات التعلم المطلوبة للبرنامج الأكاديمي، هل يساهم بصورة كبيرة جدا ؟ (مهم جدا)، 
هل يساهم بصورة كبيرة ؟ (مهم) ، هل يساهم بصورة متوسطة ؟ (متوسط الأهمية) ، لا يساهم في تحقيق مخرج التعلم ، (ضعيف الأهمية، أو غير مهم) 

	يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم

	
	مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج

	السنة / المستوى
	رمز المقرر
	اسم المقرر
	أساسي

أم اختياري
	الأهداف المعرفية
	الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج
	الأهداف الوجدانية والقيمية
	المهارات العامة والتأهيلية المنقولة (المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي)

	
	
	
	
	أ1
	أ2
	أ3
	أ4
	ب1
	ب2
	ب3
	ب4
	ج1
	ج2
	ج3
	ج4
	د1
	د2
	د3
	د4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


     تعد خارطة المنهج ، 
منهجية تحليل ، لمساعدة أعضاء هيئة التدريس في تحديد المكونات المهمة في منهج البرنامج الأكاديمي؛ (المساقات الدراسية) ، وتوضيح علاقتها ببعضها البعض في شكل مرئي يتضح من خلالها البنية الشاملة للمساقات الدراسية للبرنامج الأكاديمي، وتوسيع الأفق الذهني لتحليلها في صورة كلية. 
ولهذا فإن خارطة المنهج أداة بصرية ، يستفاد منها في تعريف الطلبة وأعضاء هيئة التدريس بمحتوى البرنامج الأكاديمي، في صورته الكلية، وفي مناقشة المنهج، وتلبية متطلبات اعتماد البرنامج الأكاديمي، فضلا عن كونها منهجية لتنفيذ خطة مراجعة مناهج البرنامج الأكاديمي وتقويمها، وتضع الأساس لاختيار مخرجات تعلم البرنامج الأكاديمي التي يجب تقويمها.

ويتم رسم خارطة المنهج، من خلال جدول، يضم المقررات (المساقات) الدراسية لمنهج البرنامج الأكاديمي، وتوضيح علاقة أو إسهام كل منها، في تحقيق مخرجات تعلم البرنامج الأكاديمي الرئيسة، والفرعية. ويمكن توضيح ذلك من خلال الآتي:

1.   بعد انتهاء أعضاء هيئة التدريس من كتابة مخرجات التعلم الأساسية والفرعية للبرنامج الأكاديمي، تبدأ مرحلة جديدة من مراحل تخطيط مخرجات التعلم، وتتمثل في وضع خارطة لمنهج البرنامج الأكاديمي يشمل مساقاته الدراسية المختلفة، في كل مجال من مجالات البرنامج الأكاديمي، (متطلبات الجامعة، الكلية، المتطلبات الأساسية للتخصص، ومتطلبات التخصص)، وتحديد دور أو إسهام كل منها في تحقيق مخرجات تعلم البرنامج الأكاديمي، وفي توفير الفرص التعليمية، لاكتساب الطلبة للمعارف والمهارات والمواقف والاتجاهات المتضمنة فيها، فضلا عن مساعدتها في تحديد استراتيجيات تدريس مخرجات التعلم، واستراتيجيات تقويمها.

2.   تحديد مستوى أهمية كل مخرج تعلم بالنسبة لكل مساق دراسي، وإذا كانت عدد من المساقات الدراسية تساهم في تحقيق ذلك المخرج، فما هو ثقل كل منهما، وفي أي مستوى من مستويات مخرجات التعلم، المعرفة والفهم، المهارات: الذهنية، التخصصية، والعامة، بما يساعد في غربلة مخرجات التعلم، واختيار أكثرها أهمية لتحقيق مخرج التعلم، فضلا عن مساعدته فيما بعد، في تحديد نوعية طريقة التقويم المناسبة، وفي تحديد متى سيتم تقويم مخرج التعلم، في أي فصل دراسي؟، وهل في فصل دراسي واحد، أم في أكثر من فصل دراسي؟، فضلا عن مساعدته في تحديد كم مرة سيتم تقويم مخرج التعلم، وما هو المعيار المناسب لتقويمه في كل مرة الخ.

والمطلوب هنا تحديد مركز ثقل ومساهمة كل مساق دراسي في تحقيق مخرجات التعلم الفرعية للبرنامج الأكاديمي، هل يساهم بصورة كبيرة جدا ؟ (مهم جدا)، هل يساهم بصورة كبيرة ؟، (مهم، هل يساهم بصورة متوسطة ؟، (متوسط الأهمية)، لا يساهم في تحقيق مخرج التعلم، (ضعيف الأهمية، أو غير مهم)،
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