التعريف بالشفافية الادارية 
         تعتبر الشفافية الادارية من المصطلحات الادارية الحديثة والمتطورة والتي توجب على الادارة الاخذ بها من خلال الافصاح للجمهور واطلاعه على كيفية ممارستها لنشاطها كجزء من حق افراد الشعب في معرفة الكيفية التي تدار بها الدولة ككل وعلى مختلف المستويات .
      اذ يجب تمكين الافراد من الوصول الى ما في حوزة الادارة من وثائق ومعلومات – في حدود معينة – وذلك كوسيلة للحد من الاساليب غير المعلنة التي كانت الادارة تعتمدها في انجاز اعمالها ، والتي تتسم غالباً بالغموض والبيروقراطية وعدم مساهمة جمهور الافراد التعاملين معها فيها باي شكل من الاشكال ، حيث لم يعد مقبولاً منع الافراد من الاطلاع على كيفية صدور القرارات الادارية وخصوصاً في الحالات التي تمس فيها حقوقهم .
[bookmark: _GoBack]    لقد بدأت جهود واهتمام الدول في التزايد في مجال تقرير الشفافية الادارية ، خصوصاً مع تطور وسائل الاتصال المختلفة وانتشار الانترنيت بطريقة تحول دون احتكار مؤسسات الدولة للمعلومات وتدفقها مما اصبح من اللازم على كافة الهيئات والمنظمات خصوصاً العامة منها العمل على تحسين وتطوير نظمها في العمل لتحقيق متطلبات الشفافية.
