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   : المقدمة 
الدراسية التي تشتمؿ عمى يُعد البرنامج التعميمي بمثابة حزمة منسقة ومنظمة مف المقررات       

إجراءات وخبرات تنظـ بشكؿ مفردات دراسية الغرض الأساس منها بناء وصقؿ مهارات 
الخريجيف مما يجعمهـ مؤهميف لتمبية متطمبات سوؽ العمؿ يتـ مراجعته وتقييمه سنوياً عبر 

 إجراءات وبرامج التدقيؽ الداخمي أو الخارجي مثؿ برنامج الممتحف الخارجي.

قدـ وصؼ البرنامج الأكاديمي ممخص موجز لمسمات الرئيسة لمبرنامج ومقرراته مبيناً ي    
المهارات التي يتـ العمؿ عمى اكسابها لمطمبة مبنية عمى وفؽ اهداؼ البرنامج الأكاديمي وتتجمى 
أهمية هذا الوصؼ لكونه يمثؿ الحجر الأساس في الحصوؿ عمى الاعتماد البرامجي ويشترؾ في 

 لملاكات التدريسية بإشراؼ المجاف العممية في الأقساـ العممية.  كتابته ا
ويتضمف هذا الدليؿ بنسخته الثانية وصفاً لمبرنامج الأكاديمي بعد تحديث مفردات وفقرات     

الدليؿ السابؽ في ضوء مستجدات وتطورات النظاـ التعميمي في العراؽ والذي تضمف وصؼ 
التقميدي نظاـ )سنوي، فصمي( فضلًا عف اعتماد وصؼ البرنامج البرنامج الأكاديمي بشكمها 

فيما يخص  3/5/2023في  3/2906الأكاديمي المعمـ بموجب كتاب دائرة الدراسات ت ـ
 البرامج التي تعتمد مسار بولونيا أساساً لعممها.

المقررات وفي هذا المجاؿ لا يسعنا إلا أف نؤكد عمى أهمية كتابة وصؼ البرامج الاكاديمية و    
 الدراسية لضماف حسف سير العممية التعميمية.
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 هفاهين وهصطلحاث:   
 

يػػػػػػػػػػػوفر وصػػػػػػػػػػػؼ البرنػػػػػػػػػػػامج الأكػػػػػػػػػػػاديمي ايجػػػػػػػػػػػازاً مقتضػػػػػػػػػػػباً لرؤيتػػػػػػػػػػػه  :وصفففففففففففالأكاديمففففففففففف   لأك  ففففففففففف       
ورسػػػػػػػػػػالته وأهدافػػػػػػػػػػه متضػػػػػػػػػػمناً وصػػػػػػػػػػفاً دقيقػػػػػػػػػػاً لمخرجػػػػػػػػػػات الػػػػػػػػػػتعمـ المسػػػػػػػػػػتهدفة عمػػػػػػػػػػى وفػػػػػػػػػػؽ اسػػػػػػػػػػتراتيجيات 

 تعمـ محددة. 

 

يػػػػػػػػػػوفر إيجػػػػػػػػػػازاً مقتضػػػػػػػػػػياً لأهػػػػػػػػػػـ خصػػػػػػػػػػائص المقػػػػػػػػػػرر ومخرجػػػػػػػػػػات الػػػػػػػػػػتعمـ المتوقعػػػػػػػػػػة  :كا قففففففففففييوصففففففففففالأ
مػػػػػػػػػػف الطالػػػػػػػػػػب تحقيقهػػػػػػػػػػا مبرهنػػػػػػػػػػاً عمػػػػػػػػػػا إذا كػػػػػػػػػػاف قػػػػػػػػػػد حقػػػػػػػػػػؽ الاسػػػػػػػػػػتفادة القصػػػػػػػػػػو  مػػػػػػػػػػف فػػػػػػػػػػرص الػػػػػػػػػػتعمـ 

 المتاحة. ويكوف مشتؽ مف وصؼ البرنامج.
 

صػػػػػػػػػورة طموحػػػػػػػػػة لمسػػػػػػػػػتقبؿ البرنػػػػػػػػػامج الأكػػػػػػػػػاديمي ليكػػػػػػػػػوف برنامجػػػػػػػػػاً متطػػػػػػػػػوراً وممهمػػػػػػػػػاً  يؤ فففففففففجلأكاديمففففففففف    
 ومحفزاً وواقعياً وقابلًا لمتطبيؽ. 

 

توضػػػػػػػػػػػلأ الأهػػػػػػػػػػداؼ والأنشػػػػػػػػػػػطة اللازمػػػػػػػػػػة لتحقيقهػػػػػػػػػػػا بشػػػػػػػػػػكؿ مػػػػػػػػػػػوجز كمػػػػػػػػػػا يحػػػػػػػػػػػدد  يسفففففففففف اجلأكاديمففففففففففف    
 مسارات تطور البرنامج واتجاهاته.

 

امج الأكػػػػػػػػػػاديمي تحقيقػػػػػػػػػػه خػػػػػػػػػػلاؿ فتػػػػػػػػػػرة هػػػػػػػػػػي عبػػػػػػػػػػارات تصػػػػػػػػػػؼ مػػػػػػػػػػا ينػػػػػػػػػػوي البرنػػػػػػػػػػ كهفففففففففف كالأكاديمفففففففففف    
 زمنية محددة وتكوف قابمة لمقياس والملاحظة.

 

كافػػػػػػػػػػػػػة المقػػػػػػػػػػػػػررات الدراسػػػػػػػػػػػػػية / المػػػػػػػػػػػػػواد الدراسػػػػػػػػػػػػػية التػػػػػػػػػػػػػي يتضػػػػػػػػػػػػػمنها البرنػػػػػػػػػػػػػامج  ه  ل فففففففففففففجلأكا فففففففففففففم   
الأكػػػػػػػػػػاديمي عمػػػػػػػػػػػى وفػػػػػػػػػػػؽ نظػػػػػػػػػػاـ الػػػػػػػػػػػتعمـ المعتمػػػػػػػػػػػد )فصػػػػػػػػػػمي، سػػػػػػػػػػػنوي، مسػػػػػػػػػػػار بولونيػػػػػػػػػػا( سػػػػػػػػػػػواء كانػػػػػػػػػػػت 

 ـ عممي( مع عدد الوحدات الدراسية. متطمب )وزارة، جامعة، كمية وقس
 

مجموعػػػػػػػػػػة متوافقػػػػػػػػػػة مػػػػػػػػػػف المعػػػػػػػػػػارؼ والمهػػػػػػػػػػارات والقػػػػػػػػػػيـ التػػػػػػػػػػي اكتسػػػػػػػػػػبها الطالػػػػػػػػػػب   خيجفففففففففف  لأكافففففففففف  ل  
بعػػػػػػػػػد انتهػػػػػػػػػاء البرنػػػػػػػػػامج الأكػػػػػػػػػاديمي بنجػػػػػػػػػاح ويجػػػػػػػػػب أف يُحػػػػػػػػػدد مخرجػػػػػػػػػات الػػػػػػػػػتعمـ لكػػػػػػػػػؿ مقػػػػػػػػػرر بالشػػػػػػػػػكؿ 

لأالذي يحقؽ اهداؼ البرنامج. 
لأ

بأنهػػػػػػػػػػػػا الاسػػػػػػػػػػػػتراتيجيات المسػػػػػػػػػػػػتخدمة مػػػػػػػػػػػػف قبػػػػػػػػػػػػؿ عضػػػػػػػػػػػػو هيئػػػػػػػػػػػػة   كسفففففففففففف يك  ج   لأكا  لفففففففففففف  لأوكافففففففففففف  ل 
التػػػػػػػػدريس لتطػػػػػػػػوير تعمػػػػػػػػيـ وتعمػػػػػػػػـ الطالػػػػػػػػب وهػػػػػػػػي خطػػػػػػػػط يػػػػػػػػتـ إتباعهػػػػػػػػا لموصػػػػػػػػوؿ إلػػػػػػػػى أهػػػػػػػػداؼ الػػػػػػػػتعمـ. 

 أي تصؼ جميع الأنشطة الصفية واللاصفية لتحقيؽ نتائج التعمـ لمبرنامج. 
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 البرنامج  رؤية . 1

ايجازاً مقتضياً لأهم خصائص البرنامج ومخرجات التعلم المتوقعة  مة  يوفر وصف البرنامج الأكاديمي هذا  
الطالب تحقيقها مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  الفةرص المتاحة  و ويصةاحبص وصةف لكة  

 و مقرر ضم  البرنامج

الاقتصةادي   قسم علمي متميةز يةدعم سةوق العمة  بتخصصةات العلةوم المالية  و المصةرفي  و يرفةد القطاعةات
 بمخرجات على درج  عالي  م  الكفاءةو

 

 رسالة البرنامج. 2

جػػػودة و تطػػػوير التعمػػػيـ بالوسػػػائؿ الحديثػػػة و مواكبػػػة التطػػػورات العمميػػػة مػػػف حقػػػؿ الاختصػػػاص لمتعامػػػؿ مػػػع 
الانشػػطة الماليػػة بمػػا يمبػػي احتياجػػات المجتمػػع و سػػوؽ العمػػؿ و تأسػػيس قاعػػدة معرفيػػة قػػادر  عمػػى التحميػػؿ و 

 .القياس لمختمؼ فروع هذا العمـ التنبؤ و
 

 اهداؼ البرنامج. 3

 الاهداف:  اهداف برناهج قسن العلىم الواليت والوصرفيت

 

اعةةداد خةةريجي  مةةلهلي  لسةةد حاجةةات القطاعةةات الماليةة  والمصةةرفي  ىلةةديهم القةةدرة علةةى  داء   و1
 واجباتهم بكفاءة عالي 

تهيئ  وتأهي  الطلب  لمتابعة  الدراسة  فةي الدراسةات العليةا مة  خةر  تطةوير المهةارات الفكرية    و2
 والعلمي  والبحثي  لديهم

اكسةةاب الطلبةة  المبةةادي والقةةيم والمسةةلوليات الأخرقيةة  والتنايميةة  والاجتماعيةة  للعلةةوم الماليةة    و3
 والمصرفي 

 مختلف  في مجا  العلوم المالي  والمصرفي تطوير وتشجيع البحث العلمي والأنشط  العلمي  ال  و4
الاسهام الفاع  في خدم  المجتمع ع  طريق العم  لايجاد الحلةو  المناسةب  والمرئمة  للمشةاك    و5

 المالي  والمصرفي 
 مواكب  التطور العلمي للعملي  التعليمي  وحال  التنفيذ لها  و6
تشةار  مةع الجهةات المنةاارة العامة  فتح القنوات المعرفي  في التواصة  البحثةي والمهنةي والاس  و7

 والخاص 
 الموائم  بي  الاتجاهات الناري  والواقع العملي في العلوم المالي  والمصرفي   و8
 تنمي  قدرات الطلب  ومهاراتهم في مجا  العلوم المالي  والمصرفي   و9

تفعيةة  طرائةةق التةةدريق والتقنيةةات والوسةةائ  التعليميةة  الحديثةة  فةةي تةةدريق العلةةوم الماليةة    و11
 والمصرفي 
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 الأهداف الوعرفيت

 تمكي  الطلب  م  امترك المعرف  والمعلومات في مجالات العلوم المالي  والمصرفي   و1
 التواص  الفعا  في حقو  ومجالات وبحوث العلوم المالي  والمصرفي  و2
 قدرة الطلب  في إمكاني  ادخا  المهارات الحاسوبي  في معالج  واتخاذ القرارات المالي  تنمي   و3
 معرف  مبادي وطرق و ساليب اتخاذ القرار في ميادي  العلوم المالي  والمصرفي   و4
استعما   دوات البحث العلمي في جمع وتحلي  البيانات في ميادي  عم  العلوم المالي    و5

 والمصرفي 
 رة الطلب  في البحث والتفكير الناقد وتفعي   سلوب ح  المشكرت في مجا  العم تنمي  قد  و6
 امترك المعرف  على مكنن  المعلومات المصرفي   و7
 فهم القرارات المتقدم  في مجا  العلوم المالي  والمصرفي   و8
 فهم واستيعاب كيفي  الرياضيات والاحصاء في العلوم المالي  والمصرفي   و9

الطلب  على كيفي  التعام  مع الازمات المالي  ىوالتنبل بها ومحاول  تمكي  قدرة  و11
التخفيف م  اثارها إضاف  الى معرفتص بالتشريعات الضريبي  ومعالج  الثغرات التي قد 

 تحص  ببعضهاو
 

 الأهداف الوهاريت

اكساب الطلب  مهارات اعداد الحسابات الختامية  للمصةارف وتعاملةص مةع الملشةرات المالية    و1
 المختلف  و

استعما  تكنلوجيا المعلومات ووسائ  الاتصا  الحديثة  مة  اجة  تحقيةق الأهةداف المنشةودة   و2
 في العلوم المالي  والمصرفي و

هر الماليةة  والمصةةرفي  تنفيةةذ خطةةوات تعمةة  علةةى زيةةادة قةةدرات الطلبةة  علةةى ربةةط الاةةوا  و3
 بالقواني  الحاكم  لها و

تعزيز قدرات الطلب  بالجوانب العلمي  والتطبيقي  وتحلي  الحالات العلمي  والاشةكالات التةي   و4
 تواجص القطاع المصرفي المالي و

تمكةةي  الطلبةة  مةة  اكتسةةاب مهةةارات الةةتعلم الةةذاتي لاكتسةةاب معلومةةات ومهةةارات ومعةةارف   و5
 جديدة

   م  اكتساب مهارات النقاش والحوار والاستماع وتقب  اراء الاخري  وتمكي  الطلب  و6

امةةةترك مهةةةارات العمةةة  الجمةةةاعي والمشةةةارك  فةةةي مجةةةالات العلةةةوم الماليةةة  والمصةةةرفي    و7

 و المتنوع 

 الأهداف الىجدانيت والقيويت
 زرع روح الايثار والقدوة الحسن  وقوة الإرادة والتصميم للوصو  الى الأهداف و  و1

 رؼض٠ض ا٠ٌٛٙخ اٌٛؽ١ٕخ ٚرشع١خ سٚػ الأزّبء ٌٍٛؽٓ ػٕذ اٌطٍجخ ٚاٌٛلاء ٌٗ. .2

 رشث١خ اٌطٍجخ ػٍٝ اؽزشاَ وشاِخ الأغبْ . . 3

 رشث١خ اٌطٍجخ ػٍٝ اٌؼًّ ثؤِبٔخ ِٚٛػٛػ١خ فٟ ا١ٌّذاْ اٌذساعٟ ٚا١ٌّذاْ اٌؼٍّٟ . .4

 رشث١خ اٌطٍجخ ػٍٝ صمبفخ إٌضا٘خ ِٚؾبسثخ اٌفغبد ثؤشىبٌٗ . . 5

 . رشث١خ اٌطٍجخ ػٍٝ اؽزشاَ الأخلال١خ اٌؼ١ٍب ٌٍّٕٙخ .6

 رشث١خ اٌشؼٛس ػٕذ اٌطٍجخ ثبلإؽغبط ثبٌّغؤ١ٌٚخ . . 7
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 رذس٠ت اٌطٍجخ ػٍٝ اؽزشاَ ؽمٛق إٌّزفؼ١ٓ ِٓ ِٕٙزُٙ صمبفزُٙ ٚد٠ُٕٙ ٚعٕغُٙ. . 7

 رذس٠ت اٌطٍجخ ػٍٝ اؽزشاَ ؽش٠خ اٌزفى١ش ٚاٌزؼج١ش ٚالاثذاع ػٕذ الاخش٠ٓ . . 9

 رؼض٠ض سٚػ اٌزؼبْٚ ػٕذ اٌطٍجخ ٚاٌؼًّ اٌغّبػٟ. . 10

 

 

 الاعتماد البرامجي  .4

 لا يوجد
 

 المؤثرات الخارجية الأخر   .5

 لا يوجد 
 

 هيكمية البرنامج .6

 ملاحظات * النسبة المئوية وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكؿ البرنامج 

 مقرر اساسي  30 30 متطمبات المؤسسة
    نعـ متطمبات الكمية
    نعـ متطمبات القسـ 
    يوجد التدريب الصيفي
     أخر  

 * ممكف اف تتضمف الملاحظات فيما اذا كاف المقرر أساسي او اختياري  . 

 

 

 

 



  
 8الصفحت 

 

  

 وصؼ البرنامج  .7

   ث١ٕخ اٌجشٔبِظ .1

سِض اٌّمشس أٚ  اٌّشؽٍخ اٌذساع١خ

 اٌّغبق

 اٌغبػبد اٌّؼزّذح اعُ اٌّمشس أٚ اٌّغبق

 ػٍّٟ ٔظشٞ

اٌّشؽٍخ اٌضب١ٔخ / 

 اٌىٛسط الأٚي

 لا ٠ٛعذ عبػخ 2 س٠بػ١بد ِب١ٌخ 51205401

 لا ٠ٛعذ عبػخ 2 ٔمٛد ِٚظبسف 51205402 

1ِب١ٌخ ػبِخ  51205403   لا ٠ٛعذ عبػخ 2 

1اداسح ِب١ٌخ  51205404   لا ٠ٛعذ عبػبد 3 

1ِؾبعجخ ِزٛعطخ  51205405   لا ٠ٛعذ عبػبد 3 

ث١بٔبد ِظشف١خ لٛاػذ  51205406 

1 

 لا ٠ٛعذ عبػخ 2

 لا ٠ٛعذ عبػخ 2 لبْٔٛ رغبسٞ 51205407 

اٌّشؽٍخ اٌضب١ٔخ / 

 اٌىٛسط اٌضبٟٔ

 لا ٠ٛعذ عبػبد 3 رغ٠ٛك ِظشفٟ 51205401

 لا ٠ٛعذ عبػخ 2 رغبسح اٌىزش١ٔٚخ 51205402 

2ِب١ٌخ ػبِخ 51205403   لا ٠ٛعذ عبػخ 2 

2اداسح ِب١ٌخ  51205404  ٠ٛعذلا  عبػبد 3   

2ِؾبعجخ ِزٛعطخ  51205405   لا ٠ٛعذ عبػبد 3 

لٛاػذ ث١بٔبد  51205406 

2ِظشف١خ  

 لا ٠ٛعذ عبػخ 2

 لا ٠ٛعذ عبػخ 3 ِٙبساد اٌؾبعٛة 51205407 

2عبػخ  اٌٍغخ اٌؼشث١خ 51205408   لا ٠ٛعذ 

اٌّشؽٍخ اٌضبٌضخ / 

 اٌىٛسط الأٚي

 لا ٠ٛعذ عبػخ 2 الزظبد ل١بعٟ 51205401

1ر٠ًّٛ ششوبد  51205402   لا ٠ٛعذ عبػخ 2 

1ِؾبعجخ اٌزىب١ٌف  51205403   لا ٠ٛعذ عبػخ 2 

1ٔظبَ ِؾبعجٟ ِٛؽذ 51205404   لا ٠ٛعذ عبػخ 2 

1ِؾبعجخ ِظشف١خ  51205405   لا ٠ٛعذ عبػخ 2 

 لا ٠ٛعذ عبػخ 2 ػ١ٍّبد ِظشف١خ 51205406 

 لا ٠ٛعذ عبػبد 3 اعب١ٌت و١ّخ 51205407 

 لا ٠ٛعذ عبػخ 2 أى١ٍضٞ 51205408 

اٌّشؽٍخ اٌضبٌضخ / 

 اٌىٛسط اٌضبٟٔ

 لا ٠ٛعذ عبػخ 2 اخلال١بد إٌّٙخ 51205401

 لا ٠ٛعذ عبػبد 3 الاعٛاق اٌّب١ٌخ 51205402 

2ر٠ًّٛ ششوبد  51205403   لا ٠ٛعذ عبػخ 2 

 لا ٠ٛعذ عبػخ 2 اداسح ِخبؽش ِب١ٌخ 51205404 

2ٔظبَ ِؾبعجٟ ِٛؽذ  51205405  ٠ٛعذلا  عبػخ 2   
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 مخرجات التعمـ المتوقعة لمبرنامج .8

 المعرفة . أ

 تمكي  الطلب  م  امترك المعرف  والمعلومات في مجالات العلوم المالي  والمصرفي    و1

 التواص  الفعا  في حقو  ومجالات وبحوث العلوم المالي  والمصرفي   و2

 تنمي  قدرة الطلب  في إمكاني  ادخا  المهارات الحاسوبي  في معالج  واتخاذ القرارات المالي    و3

 معرف  مبادي وطرق و ساليب اتخاذ القرار في ميادي  العلوم المالي  والمصرفي    و4

اسةةتعما   دوات البحةةث العلمةةي فةةي جمةةع وتحليةة  البيانةةات فةةي ميةةادي  عمةة  العلةةوم الماليةة    و5

 والمصرفي 

 نمي  قدرة الطلب  في البحث والتفكير الناقد وتفعي   سلوب ح  المشكرت في مجا  العم  ت  و6

 امترك المعرف  على مكنن  المعلومات المصرفي    و7

 فهم القرارات المتقدم  في مجا  العلوم المالي  والمصرفي   و8

رم١١ُ لشاساد  51205406 

 الاعزضّبس

 لا ٠ٛعذ عبػبد 3

2اٌّؾبعجخ اٌّظشف١خ  51205407   لا ٠ٛعذ عبػخ 2 

2ِؾبعجخ اٌزىب١ٌف  51205408   لا ٠ٛعذ عبػبد 3 

اٌّشؽٍخ اٌشاثؼخ / 

 اٌىٛسط الأٚي

ِٕب٘ظ ٚاخلال١بد  51205401

 اٌجؾش اٌؼٍّٟ

 لا ٠ٛعذ عبػخ 1

1الاداس٠خ اٌّؾبعجخ  51205402   لا ٠ٛعذ عبػبد 3 

رذل١ك ٚسلبثخ ِظشف١خ  51205403 

1 

 لا ٠ٛعذ عبػبد 3

 لا ٠ٛعذ عبػبد 3 اٌّؾفظخ الاعزضّبس٠خ 51205404 

1اٌّظبسف الاعلا١ِخ 51205405   لا ٠ٛعذ عبػبد 3 

ٔظُ اٌّؼٍِٛبد   

 اٌّؾبعج١خ

 لا ٠ٛعذ عبػخ 2

اٌّشؽٍخ اٌشاثؼخ / 

 اٌىٛسط اٌضبٟٔ

رم١١ُ لشاساد  51205401

 الاعزضّبس

 لا ٠ٛعذ عبػبد 3

اٌّظبسف الاعلا١ِخ  51205403 

2 

 لا ٠ٛعذ عبػبد 3

ِٕب٘ظ ٚاخلال١بد  51205404 

 اٌجؾش اٌؼٍّٟ

 ٠ٛعذ ػٍّٟ عبػخ 1

2اٌّؾبعجخ الاداس٠خ 51205405   لا ٠ٛعذ عبػبد 3 

2ر٠ًّٛ دٌٟٚ  51205406   لا ٠ٛعذ عبػخ 2 

دساعخ عذٜٚ   

 اٌّشبس٠غ

 لا يوجد ساع 2
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 فهم واستيعاب كيفي  الرياضيات والاحصاء في العلوم المالي  والمصرفي   و9

قدرة الطلب  على كيفي  التعام  مع الازمات المالي  ىوالتنبل بها ومحاول  التخفيف م   تمكي  و11

 اثارها إضاف  الى معرفتص بالتشريعات الضريبي  ومعالج  الثغرات التي قد تحص  ببعضهاو

 المهارات  و ب

  العمليكيفيت جطبيم 

 

 

 كاق  لألأج.لأ
 تعزيزها و الطلبة لدي الجامعية القيم ترسيخ علً العمل

 مهنية و اخلاقية منظىمه تشكيل علً يعمل بما المهنية بالقيم

 .المجتمع قيم مع تنسجم الخريجين لدي
 

 

 استراتيجيات التعميـ والتعمـ  .9

 اٌمبء اٌّؾبػشاد اٌزٟ رؾش ػٍٝ اٌم١ُ اٌٛعذا١ٔخ -1

 البِخ إٌذٚاد ٚاٌٛسػ اٌٝ اٌطٍجخ خبًٌ اٌفظ١ٍٓ اٌذساع١ٓ- 2

 اٌٝ اٌٛصاساد ٚاٌّؤعغبد اٌّب١ٌخ راد اٌؼبٌمخص٠بساد ١ِذا١ٔخ - 3

 

 

 طرائؽ التقييـ  .10

 ِزبثؼخ عٍٛن اٌطٍجخ -1
 ٚاٌزشثٛٞ الاسشبد الاوبد٠ّٟرشى١ً ٌغبْ - 2

 اٌّششف اٌزشثٛٞ ٌىً طف- 3

 اٌٝ اٌطٍجخالأؼجبؽ ٌغبْ - 4

 الاِزؾبٔبد اٌشٙش٠خ ٚاٌغ٠ٕٛخ  -5
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 الهيئة التدريسية .11

 
كالقبلأ كس لأكا  ي س   سلسل

 كا ل  
 كا خصص
 ع  لأ/لأخ ص

 يق لأكا   ا كلا   ل

عد كايض لأ 1
 اط الأج س 

كس  ذلأ
  س ع 

 ح سدجلأ    ويكه
/ ح سدجلأ لفجلأ

 وك كي ج

ridhaj69@uomustansiriyah
.edu.iq 

 
7710185016 

صبحي حصون  2

 عباس

/هلدي  اكخصاد دكخوراه اشخاذ

 ومالي

 

shassoon@uomustansiriyah.edu.iq 

7801636304 

ارادن حاجم  3

 خضير

ادارة  / ادارة  دكخوراه اشخاد

 اشتراجيجيت

 

dr_araden_k@uomustansiriyah.ed

u.iq 

 

7702981411 

احمد صبيح  4

 عطيت

اكخصاد/ ماليت  دكخوراه اشخاذ

 ومصرفيت

dr.ahmad-

sabeeh@uomustansiriyah.edu.iq 

 

7723736007 

احمد حمدي  5

 الحصيني

اشخاذ 

 مصاعد

dr.ahmad_hamdy@uomust الاكخصاد دكخوراه
ansiriyah.edu.iq 

7838197917 

فاضلت علي  6

 جيجان

أشخاذ 

 مصاعد

 احصاء دكخوراه
aiiiii_f@yahoo.com 7736415138 

اشخاذ  خالد صباح علي 7

 مصاعد

محاشبت / جدكيم  دكخوراه

 وركابت

khalidsabah83   
@uomustansiriyah.edu.i

q 
7709711772 

صادق طعمت  8

 خلف

اشخاذ 

 مصاعد

أكخصاد/ المصارف  دكخوراه

 الاشلاميت

 

mstfcb2010@uomustan
siriyah.edu.iq 

7705333716 

عواطف جلوب  9

 محصن

 اشخاذ

 مصاعد

dr_awatie1974@uomust محاشبت / جدكيم دكخوراه
ansiriyah.edu.iq 

7901677742 

اشخاذ  ليث جواد كاظم 10

 مصاعد

محاشبت/محاشب  دكخوراه

 كاهووي/جدكيم
laith_gawad@uomustan

siriyah.edu.iq 
7706261062 

شميرعبدالصاح 11

 ب يارة

اشخاذ 

 مصاعد

ادارة الاعمال /  دكخوراه

 الادارة الماليت

 

s_a_alyara@yahoo.com 7735412512 

 مها مزهر محصن 12

 

أشخاذ 

 مصاعد

ادارة الاعمال /  دكخوراه

 أدارة ماليت
maha_alrbaay@uomust

ansiriyah.edu.iq 
7706009959 

أشخاذ  رحيم شراد عامر 13

 مصاعد

ادارة اعمال/ادارة  دكخوراه

 حصويم
dr_raheem_sh@uomust

ansiriyah.edu.iq 
7728488530 

هدى محمد  14

 شليم محي

اشخاذ 

 مصاعد

ادارة اعمال/ادارة  دكخوراه

 مصارف
alsahrawardee_huda@u

omustansiriyah.edu.iq 
7716344485 

محمود حصين  15

 كاظم

 دكخوراه مدرس

 

كصم اللغت 

العربيت / هحو 

 ودلالت

dr_mahmood_kadhum
@uomustansiriyah.edu.i

q 
7735095098 

mailto:ridhaj69@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:ridhaj69@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:shassoon@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:dr_araden_k@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:dr_araden_k@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:dr.ahmad-sabeeh@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:dr.ahmad-sabeeh@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:dr.ahmad_hamdy@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:dr.ahmad_hamdy@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:aiiiii_f@yahoo.com
mailto:mstfcb2010@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:mstfcb2010@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:dr_awatie1974@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:dr_awatie1974@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:laith_gawad@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:laith_gawad@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:s_a_alyara@yahoo.com
mailto:maha_alrbaay@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:maha_alrbaay@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:dr_raheem_sh@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:dr_raheem_sh@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:alsahrawardee_huda@uomustansiriyah.edu.iq
mailto:alsahrawardee_huda@uomustansiriyah.edu.iq
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شلمى غضبان  16

 حصين

اشخاذ 

 مصاعد

كاهون عام /  دكخوراه

 كاهون اداري 
salma_law@uomustansi

riyah.edu.iq 
7707733582 

رها طالب غضيب  17

 جابر

 

اشخاذ 

 مصاعد

ماجصخي

 ر

حاشباث/ معالجت 

 صور 
rana_talib@uomustansir

iyah.edu.iq 
7715991624 

شيماء كاظم  18

 عاص ي

المحاشبت  دكخوراه مدرس

 /المحاشبت الماليت

 

shaimaa_kadum@uomu
stansiriyah.edu.iq 

7714397731 

المحاشبت / هظريت  دكخوراه مدرس وشن يحيى احمد 19

 المحاشبت

 

wasan_savini@uomusta
nsiriyah.edu.iq 

7713519934 

شيماء كامل  20

 مويش خلف

 كلفت محاشبت دكخوراه مدرس

 واداريت
Shaymaaltameemi8@g

mail.com 
7733997839 

هورس صاحب  21

 خليل ابراهيم

nawras_h@uomustansir ادارة اشتراجيجيت دكخوراه مدرس
iyah.edu.iq 

7728526285 

حمزة حصىين  22

عبدالمىعم 

 عبدالرضا

اكخصاد/ اكخصاد  اكخصاد مدرس

hamza_halhakeem@uo اشلامي
mustansiriyah.edu.iq 

7703207375 

علاء شىيشل جبر  23

 علي

ماجصخي مدرس

 ر

احصاء/ بحوث 

 العملياث
alash1973@uomustansi

riyah.edu.iq 
7711723856 

.محمد كريم  24

 حميد

محاشبت/محاشبت  دكخوراه مدرس

 ضريبت
momr88@uomustansiriy

ah.edu.iq 
7717700415 

ماجصخي مدرس اشراء شىان 25

 ر

ادارة 

اعمال/حصويم 

 ومىظمت

 

israa_adm@uomustansi
riyah.edu.iq 

7736177851 

مدرس  عمر عبدالله 26

 مصاعد

ماجصخي

 ر

ماليت محاشبت /  alobaidiomar@uomusta
nsiriyah.edu.iq 

7705301044 

مرجض ى  27

عبدالحصين 

 كاظم جليب

مدرس 

 مصاعد

ماجصخي

 ر

ادارة الاعمال/ 

 ادرة اشتراجيجيت
murtadh21@uomustansi

riyah.edu.iq 
7706723050 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:rana_talib@uomustansiriyah.edu.iq
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mailto:murtadh21@uomustansiriyah.edu.iq
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 التطوير المهني
 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد

 التطوير المهني ألعضاء هيئة التدريس مف خالؿ مشاركة التدريسييف في الدورات حوؿ البرامج الحديثة
 مشاركة التدريسييف في المؤتمرات العممية داخؿ وخار ج العراؽ

 

 معيار القبوؿ  .12

 قبوؿ مركزي، الفرع العممي والادبي والتجاري
 

 أهـ مصادر المعمومات عف البرنامج  .13

 كا ص  يلأكاح  ثج

 

 

 

 خطة تطوير البرنامج  .14

 التوأمة مع الكليات المناظزة خارج العزاق. . 1

 استخدام المصادر الحديثة. . 2

 استخدام السبورة الذكية. .3
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 الوقرروىذج وصف ن

 وصف الوقرر

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌزؼ١ّ١ٍخاٌّؤعغخ  .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

 2ٚ لشاءاد ِب١ٌخ ِٚظشف١خ  1لشاءاد ِب١ٌخ ِٚظشف١خ  اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2025-2024وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .5

 ( اعجٛع ٌٍىٛسع١ٓ ِؼب(30عبػخ ي) 2عبػخ ثٛالغ ) 60 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

 21/6/2025 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8
 

 . اٌزؼش٠ف ثبُ٘ اٌّفشداد اٌّب١ٌخٚاٌّظشف١خ ثبٌٍغخالأى١ٍض٠خ ِٚجبدئٙب.1

ِٚظبسف ِشوض٠خ ثبٌٕغجخ ٌٍفشد . ث١بْ ا١ّ٘خ ٘زٖ اٌّٛاػ١غ ِّٕظبسف رغبس٠خ ِٚظبسف ِزخظظخ 2

 ٚاٌّغزّغ .
 أْ ٠ٍُ اٌطبٌت ثبلاؽبس اٌّفب١ّٟ٘ ثبٌٍغخالأى١ٍض٠خ .-3

 اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت اٌّظطٍؾبد الأى١ٍض٠خ اٌخبطخ اٌّظبسف اٌزغبس٠خ ٚاٌجٕٛن اٌّشوض٠خ ٚاُ٘ ٚظبئفٙب  . -4

 ثبٌٍغخالأى١ٍض٠خ.. اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت ِبرا رؼٕٟ اٌمشٚع ٚ أٛاع اٌؾغبثبد اٌّظشف١خ 5

  

 

يةةةوفر وصةةةف المقةةةرر لمةةةادة القةةةراءات الماليةةة  والمصةةةرفي  هةةةذا إيجةةةازاً مقتضةةةباً لأهةةةم المفةةةردات الخاصةةة  

بةةةةالعلوم الماليةةةة  والمصةةةةرفي  باللغةةةة  الانكليزيةةةة  كةةةةي يكةةةةو  الطالةةةةب ملمةةةةا بمعةةةةاني المصةةةةطلحات الماليةةةة  

بةةة  مخرجةةةات الةةةتعلم المتوقعةةة  والمصةةةرفي  وانيكةةةو  مةةةلهر بهةةةذب المصةةةطلحات بعةةةد تخرجةةةص وتكةةةو  بمثا

مةةةة  الطالةةةةب  ويةةةةتم التاكةةةةد مةةةة  معرفةةةة  الطالةةةةب بهةةةةذب الامةةةةور مةةةة  خةةةةر  طةةةةرح الاسةةةةئل  والامتحانةةةةات 

اليوميةةة  السةةةريع  والشةةةهري  وتقةةةديم التقةةةارير حةةةو  الموضةةةوع  ومةةةا يتعلةةةق بةةةصو وبةةةذلك يحصةةة  الطالةةةب 

 على الاستفادة القصوى م  فرص التعلم المتاح و



  
 15الصفحت 

 

  

 وطرائق التعليم والتعلم والتقييم مقررمخرجات ال .9

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

 و١ف ٠مشاء اٌّظطٍؾبد اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ ثبٌٍغخالأى١ٍض٠خ.اٌطبٌت  ٠زؼٍُاْ  -1أ

 ّظبسف اٌّشوض٠خ ٚاٌّظبسف اٌزغبس٠خ .اٌز١١ّض ث١ٓ اٌ -2أ

اعزخذاَ اٌٍغخ الأى١ٍض٠خ فٟ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ ثبػزجبس٘ب ٌغخ ِؼبٟٔ ِٚجشساد اْ ٠زؼشف ػٍٝ  -3أ

 اٌّظبسف اٌؼب١ٌّخ.

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
  

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

       اٌّزغ١شح .

 
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽشػ الاعئٍخ ٚاٌؾبلاد اٌذساع١خ ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ  -

 ششؽٗ ٚ أعشاء ثؼغ الاخزجبساد اٌشف٠ٛخ اٌغش٠ؼخ .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 ا١ٌُٙ . . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت.3

 . الاِزؾبٔبد اٌشٙش٠خ.4

 . رمذ٠ُ اٌزمبس٠ش اٌّطٍٛثخ ؽٛي اٌّٛاػ١غ اٌّمشسح.5
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌغبٔت اٌششػٟ ِٚٛلف اٌشش٠ؼخ الإعلا١ِخ ٚالاد٠بْ الاخشٜ ِٓ اٌزؼبِلاد  -1ط         

 اٌّب١ٌخ فٟ اٌّظبسف الاعلا١ِخ فٟ اغٍت الارغب٘بد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ رٕؼىظ ؽزٝ فٟ عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ.

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

 الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  -

 الاعئٍخ ػٍٝ اٌطٍجخ .ؽشػ -

 اٌؼظف اٌزٕٟ٘. -
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    
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 البنيت التحتيت  .11

 محاضرات معدة من لدن استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادر ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 Oxford in financeكتاب  ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
 Oxford in financeكتاب 

  لاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذة ـ اٌّشاعغ ا

 خطت تطىير الوقرر الدراسي  .12

 الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌىزت اٌمشاءاد اٌّب١ٌخ ٚ اٌّظشف١خ ػٍٝ ٔؾٛ دٚسٞ  .

 

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3

 . الاِزؾبٔبد اٌشٙش٠خ.4

 . رمذ٠ُ اٌزمبس٠ش ؽٛي اٌّٛاػ١غ اٌّمشسح.5
 
 إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

 ع١زّىٓ اٌطبٌت ِٓ اٌزؾذصجٍغخ أى١ٍض٠خ فٟ اٌّٛاػ١غ اٌّب١ٌخٚاٌّظشف١خ. 

 ث١ٕخ اٌّمشس .10

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع  30

 15ثٛالغ 

اعجٛع فٟ 

وً وٛسط 

 دساعٟ

عبػخ  60    

 عبػخ(2×30)
اوزغبة ِظطٍؾبد    

أى١ٍض٠خ ٌىً ِفشدح 

 ِب١ٌخ ِٚظشف١خ.

 1لشاءاد ِب١ٌخ ِٚظشف١خ 
   2لشاءاد ِب١ٌخ ِٚظشف١خ

اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  
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 نوىذج وصف الوقرر

 

 وصف الوقرر

 

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .13

 51205403ِجبدئ إداسح الاػّبي /  اعُ / سِض اٌّمشس .14

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .15

 2024-2023وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .16

 ( اعجٛع(60عبػبد ي) 3عبػخ ثٛالغ ) 180 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .17

 14/5/2024 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .18

 أ٘ذاف اٌّمشس .19
 

 . اٌزؼش٠ف ثّجبدئ إداسح الاػّبي  ِٚذاخٍٙب  .1
 . ث١بْ اثشص اٌزطٛساد فٟ ِٕب٘ظ ِٚذاخً إداسح الاػّبي.2

 أْ ٠ذسط اٌطبٌت الاؽبس اٌّفب١ّٟ٘ لاداسح الاػّبي   .-3

 اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت ِب١٘خ إداسح الاػّبي ٚاعغٙب  -4
 ٚظبئف الإداسح ثّخزٍف ِغز٠ٛبرٙب  .. اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت و١ف١خ 5

 أْ ٠زؼشف اٌطبٌت ػٍٝ أُ٘ ٚظبئف اٌّذ٠ش ِّٚٙبرٗ    -6
 

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 ؛البرنامجو
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 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .20

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

         إداسح الاػّبي اْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِب١٘خ  -1أ

   ِغز٠ٛبد الإداسح اٌز١١ّض ث١ٓ  -2أ

 ِّٙبد ٚٚاعجبد اٌّذ٠ش اْ ٠زؼشف ػٍٝ أثشص  -3أ

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
  

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

       اٌّزغ١شح .

 
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء  -

 اٌغجٛسح .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3

 . الاِزؾبٔبد اٌشٙش٠خ4

 . ؽٍت رمبس٠ش 5
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌغبٔت اٌّؾبعجٟ فٟ اغٍت الارغب٘بد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ رٕؼىظ ؽزٝ فٟ  -1ط         

 عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ  .

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ  -

 اٌغجٛسح .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2
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 البنيت التحتيت  .22

 محاضرات معدة من لدن استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادر ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1
الدكتور خليل محمد مبادئ الإدارة مع التركيز على إدارة الاعمال/ تاليف 

 حسن الشماع

كتاب الإدارة والاعمال / الدكتور صالح مهدي محسن العامري والدكتور  ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2
 طاهر محسن .

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
 وماهيتهامبادئ ادارة اعمال_الإدارة 

 
ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ 

.... 

 ِٕظخ وٛسع١شا 

 خطت تطىير الوقرر الدراسي  .23

 الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌّجبدئ الإداسح ػٍٝ ٔؾٛ دٚسٞ  .

 
        لأ

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3

 اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

 ث١ٕخ اٌّمشس .21

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع  30

 15ثٛالغ 

اعجٛع فٟ 

وً وٛسط 

 دساعٟ

عبػخ  45    

 عبػبد(3×15)
فُٙ ػبَ ؽٛي ِجبدئ   

 إداسح الاػّبي  
اٌمبء       ِجبدئ إداسح الاػّبي  

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  



 

 نوىذج وصف الوقرر

 

 وصف الوقرر

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

 ِؼب١٠ش ِظشف١خ د١ٌٚخ   اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2025-2024وٛسعبد /   اٌغٕخاٌفظً /  .5

 ( اعجٛع(60عبػبد ي) 3عبػخ ثٛالغ ) 180 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

 1/9/2024 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8
 

 . اٌزؼش٠ف ثبٌّؾبعجخ اٌذ١ٌٚخ ِٚذاخٍٙب  .1
 . ث١بْ إٌّظّبد ا١ٌّٕٙخ اٌذاػّخ ٚاٌّظذسح ٌٍّؼب١٠ش  .2

 الاؽبس اٌّفب١ّٟ٘ اٌّؾبعجٟ اٌذٌٟٚ ِٚغز٠ٛبرٗ  .أْ ٠ذسط اٌطبٌت -3
 اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت ِب١٘خ اٌّؼب١٠ش اٌّظشف١خ )اٌّؾبعج١خ ِٚؼب١٠ش الإثلاؽ اٌّبٌٟ اٌذ١ٌٚخ ( -4

 . اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت و١ف١خ اٌم١بط ثبعزؼّبي اٌّؼب١٠ش اٌذ١ٌٚخ .5

 أْ ٠زؼشف اٌطبٌت ػٍٝ أُ٘ ِؼب١٠ش رم١١ُ الاداء اٌّظشفٟ   -6

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 ؛البرنامجو



 

 

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .9

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

 اْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِب١٘خ اٌّؼب١٠ش         -1أ

 اٌز١١ّض ث١ٓ اٌّؼب١٠ش اٌّؾبعج١خ ِٚؼب١٠ش الإثلاؽ اٌّبٌٟ اٌذ١ٌٚخ   -2أ

 اْ ٠زؼشف ػٍٝ أثشص اٌّؼب١٠ش اٌزٟ ٠ظذس٘ب ِغٍظ ِؼب١٠ش اٌّؾبعجخ اٌذ١ٌٚخ -3أ

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
  

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

       اٌّزغ١شح .

 
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت  -

 اٌغجٛسح .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌغبٔت اٌّؾبعجٟ فٟ اغٍت الارغب٘بد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ رٕؼىظ ؽزٝ فٟ  -1ط         

 عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ  .

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ  -

 اٌغجٛسح .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2



 

 

 البنيت التحتيت  .11

 محاضرات معدة من لدن استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادر ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

الصادر عن مجلس معايير المحاسبة الدولي الذي كتاب المعايير الدولية  ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2
 يضم احدث الاصدارات للمعايير .

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
برنامج الخبير في المعايير الدولية الصادر عن مجلس المحاسبين 

 القانونين في الاردن 
الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ ة ـ اٌّشاعغ 

.... 
 لمعايير الابلاغ المالية الدولية  IFRSموقع 

 خطت تطىير الوقرر الدراسي  .12

 الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌٍّؼب١٠ش اٌذ١ٌٚخ ػٍٝ ٔؾٛ دٚسٞ  .

 

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3

 إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

  

 اٌّمشسث١ٕخ  .10

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع  60

 30ثٛالغ 

اعجٛع فٟ 

وً وٛسط 

 دساعٟ

عبػخ  180    

 عبػبد(3×60)
فُٙ ػبَ ؽٛي   

اٌّؼب١٠ش اٌّظشف١خ 

 اٌذ١ٌٚخ 

اٌمبء       ِؼب١٠ش ِظشف١خ د١ٌٚخ  

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  

      
      



 

 وىذج وصف الوقررن

 

 وصف الوقرر

 

 

 الجاهعت الوستنصريت/كليت الادارة والاقتصاد اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌؼٍَٛ  اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

 اٌّؾبعجخ  اٌّظشف١خ اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌظفٛف اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2025 – 2024 اٌفظً / اٌغٕخ .5

 عبػخ 30 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

 1/9/2024 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8

  ٌذٜ اٌّظبسف اٌّشاعٍخ ثبٌؾغبثبد اٌخبسع١خ اٌّفزٛؽخاٌزؼش٠ف . 1 .1

  الاػزّبداد اٌخبسع١خ اٌظبدسح ٚاٌٛاسدحاٌزؼشف ػٍٝ  .2

 اٌزؼشف ػٍٝ أٛاع اٌؾٛالاد اٌذاخ١ٍخ ٚاٌؾغبثبد اٌّشوض٠خ فٟ اٌّظبسف .3

 ِؼبٌغخ الاسطذح ٚاٌزغ٠ٛبد اٌم١ذ٠خ اٌّظشف١خ .اٌزطشق اٌٝ  .4

 اػذاد اٌؾغبثبد اٌخزب١ِخ اٌّظشف١خاٌزطشق اٌٝ  .5

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 البرنامجو



 

1.  
2.  

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .9

  الا٘ذاف اٌّؼشف١خ  - أ
       اْ ٠فُٙ اٌطبٌت اٌّمظٛد ثبٌؾغبثبد اٌّظشف١خ  -1أ

 ا١ٌخ اٌزؼبًِ ِغ الاػزّبداد ٚاٌؾٛالاد اٌخبسع١خ ٚاٌذاخ١ٍخ   -2أ

 اػذاد اٌؾغبثبد اٌخزب١ِخ اٌّظشف١خ. -3أ

 جشٔبِظ اٌخبطخ ثبٌ الأ٘ذاف اٌّٙبسار١خ –ة 

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ 

       اٌّزغ١شح .

 

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ  --1

 ػٍٝ اٌغجٛسح .
. 

 
 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ . .

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت .3

 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ . ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌغبٔت اٌّؾبعجٟ فٟ اغٍت الارغب٘بد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ رٕؼىظ ؽزٝ فٟ  -1ط         

 عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ  

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

 . اٌغغلاد اٌّظشف١خاػزّبد اعٍٛة اٌمبء اٌّؾبػشاد ٚسثؾ وً ِٛػٛع ثؤِضٍخ ِٓ ٚالغ ؽبي -1

أػطبئُٙ ثؼغ اٌزّبس٠ٓ اٌؼ١ٍّخ اٌجغ١طخ ٚاٌزٟ ٠غشٞ ِٕبلشزٙب ِٓ لجً اٌطٍجخ ٚؽٍٙب اصٕبء اٌّؾبػشح    -2



 

 

 

 اٌّبدح ٔٛع ِٓ اٌزفبػً. لإػطبءٚثّشبسوخ وبفخ اٌطٍجخ فٟ اٌشؼجخ ِغ الاعزبر 

 
 ؽشائك اٌزم١١ُ    

 

 

 

 

 
 اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

رشغ١غ اٌطٍجخ ػٍٝ الاثذاع ٚخٍك سٚػ اٌّضبثشح ٚٔىش اٌزاد ٌذ٠ُٙ ِٓ خلاي اٌزشغ١غ اٌّغزّش ػٍٝ      -1د

 ِزطٍجبرُٙ اٌذساع١خ لإٔغبصػشٚسح اٌزؼبْٚ اٌّشزشن ٚاٌفبػً ف١ّب ث١ُٕٙ 

 ّزؼٍك ثزٛافش فشص ِغزمج١ٍخ ٌٍزؼ١١ٓ ٚاٌزٛظ١فرُ رض٠ٚذُ٘ ثبٌّٛلغ الاٌىزشٟٚٔ اٌخبص ثبٌغبِؼخ اٌ-2د

 أوغبثُٙ ِؼشفخ ثؤ١ّ٘خ رط٠ٛش لبث١ٍبرُٙ ِٓ خلاي رضم١ف اٌزاد ثبلاؽلاع ػٍٝ ِخزٍف اٌّؼبسف-3د

 اٌزؤو١ذ ػٍٝ رط٠ٛش اٌّٛا٘ت اٌزار١خ ٌذٜ اٌطٍجخ وبٌش٠بػخ ٚاٌفْٕٛ ثىبفخ أٛاػٗ فٟ اٚلبد اٌفشاؽ.-4د   

  



 

 اٌج١ٕخ اٌزؾز١خ  .11

 اٌّؾبعجٟ اٌّٛؽذِؾبعجخ إٌّشبد اٌّب١ٌخ ٚفك إٌظبَ  ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 أ.د. صبئش اٌغجبْ ٚ أ.َ.د. فبئضح اثشا١ُ٘ اٌغجبْ ٚاٌّؾبعت اٌمبٟٔٛٔ

 ثش١ش غٕٟ ػطشح

 ِؾبعجخ إٌّشبد اٌّب١ٌخ ٚفك إٌظبَ اٌّؾبعجٟ اٌّٛؽذ ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2

أ.د. صبئش اٌغجبْ ٚ أ.َ.د. فبئضح اثشا١ُ٘ اٌغجبْ ٚاٌّؾبعت اٌمبٟٔٛٔ 

 ثش١ش غٕٟ ػطشح

 ث١ٕخ اٌّمشس .10

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اٌزّىٓ ِٓ اٌؼًّ    3  .1

 اٌّظشفٟ
ِفب١ُ٘ ػبِخ فٟ    

 اٌّؾبعجخ اٌّظشف١خ 
اٌمبء      

 اٌّؾبػشاد
 اخزجبس      

 طفٟ      
    اٌغٙبد اٌّغزف١ذح  3  .2

اٌغّبد اٌؼبِخ ٌٍٕظبَ  3  .3

 اٌّظشفٟاٌّؾبعجٟ 
ِظبدس الاِٛاي فٟ 

 الأظّخ اٌّظشل١خ
  

ِمِٛبد إٌظبَ  3  .4

 اٌّظشفٟ
   

    اِزؾبْ اٚي  3  .5
اٌّجبدئ اٌّؼزّذح فٟ  3  .6

 إٌظبَ اٌّظشفٟ
   

اٌّؼبٌغبد اٌّؾبعج١خ   3  .7

 اٌّظشف١خ
   

شؼجخ اِبٔخ اٌظٕذٚق  3  .8

 ٚاٌخض٠ٕخ
   

    اِضٍخ ٚ رّبس٠ٓ 3  .9
   اٌّؾبعج١خاٌم١ٛد  اٌؾغبثبد اٌغبس٠خ 3  .10
    اِضٍخ ػٓ اٌم١ٛد 3  .11
شؼجخ اٌؾٛالاد  3  .12

 اٌذاخ١ٍخ
اِضٍخ رطج١م١خ 

 ِٚؼبٌغبد 
  

   ِؼبٌغبد ٚرطج١مبد اٌؾٛالاد اٌخبسع١خ  3  .13
    اٌؾغبثبد اٌخزب١ِخ  3  .14
    اِزؾبْ صبْ 3  .15



 

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
 المواقع المتخصصة في المحاسبة المالية والمصرفية

ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ 

.... 
 

 
 خطخ رط٠ٛش اٌّمشس اٌذساعٟ  .12

ِؾبٌٚخ سثؾ اٌّٛاػ١غ اٌذساع١خ ثبٌٛالغ اٌؼٍّٟ ٌؾً اٌّشىلاد اٌزٟ رٛاعٗ اٌٛؽذاد الالزظبد٠خ اٌّب١ٌخ  

 ٚاٌّظشف١خ ِٓ خلاي اٌض٠بساد ا١ٌّذا١ٔخ اٌٝ رٍه اٌٛؽذاد الالزظبد٠خ .

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 نوىذج وصف الوقرر  

 

 وصف الوقرر

 

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .13

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .14

 51205406اٌٍغخ الأى١ٍض٠خ /  اعُ / سِض اٌّمشس .15

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .16

 2024-2023وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .17

 ( اعجٛع(60عبػبد ي) 2عبػخ ثٛالغ ) 120 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .18

 15/5/2024 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .19

 أ٘ذاف اٌّمشس .20
 

, ٌّغبلادا ع١ّغِف١ذ ػٍٝ  ع١ذ ٚ ثبة ٌٍزٛاطً ػٍٝ ِغزٜٛ اٌؼبٌُ. ٚ٘زا ٌٍطٍجخ ُ اٌٍغخ الإٔغ١ٍض٠خ ٠فزؼ١رؼٍ  .  1

 ِخزٍفخ. ِب١ٌخ اٌزؼشف ػٍٝ صمبفبد ِغبي ػٍٝ أٚ اٌّظشفٟ اٌؼًّ ِغبيعٛاء 
ٌٍؾظٛي ػٍٝ اٌىض١ش ِّب ٠غُٙ فٟ ِغبػذرُٙ إعبدح اٌٍغخ الإٔغ١ٍض٠خ .  اٌؼًّ ػٍٝ رط٠ٛش ِٙبساد اٌطٍجخ فٟ 2

 ِغزمجلآ . ِٓ اٌٛظبئف ٚفشص اٌؼًّ
فٟ وً اٌّغبلاد  فٟ ِٛاوجخ اٌزىٌٕٛٛع١ب ْٚز١ّض٠وٟ  ٌٍطٍجخدساعخ اٌٍغخ الإٔغ١ٍض٠خ أِش ػشٚسٞ ثبٌٕغجخ  -3

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 ؛البرنامجو



 

 .  عٛاء ِغبلاد اٌؼًّ أٚ ِغبلاد اٌذساعخ
ٌغخ اٌزضم١ف ٚاٌؼٍُ, ٌغخ ِىزٛثخ  ٌىٛٔٙب ٚطٛلاً أٚعغ ٌٍّؼشفخ ٚثشىً عذ٠ذٌٍطٍجخ رّٕؼ اٌٍغخ الإٔغ١ٍض٠خ  -4

 ٌُٙ. ِٛسد فىشٞ سائغٚرؼزجش ِٚمشٚءح, 
اٌّؼشف١خ  رُِٙٓ لذسا ؽزّآ زؼضصاٌؼشث١خ فؤٔٙب ع اٌشع١ّخ اٌٍغخػٍٝ  صب١ٔخٌغخ أعٕج١خ وٍغخ  اٌطٍجخ إْ رؼٍُ. 5

 ٚاٌزؾ١ٍ١ٍخ.

 .ُِٙغ اٌؼبٌُ اٌّؾ١ؾ ث ٌذ٠ُٙ فىشح اٌغفش ٚالارظبي ٚاٌزٛاطً ٌزط٠ٛش ٘ٛ ٌٍطٍجخ ُ اٌٍغخ الأغ١ٍض٠خ١رؼٍ -6
 

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .21

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

      الأى١ٍض٠خ ٍغخاْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِب١٘خ اٌ -1أ

 اعب١ٌت إٌطك اٌّخزٍفخاٌز١١ّض ث١ٓ  -2أ

 

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
  

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

       اٌّزغ١شح .

 
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

اٌّظطٍؾبد( اٌزٟ رزؼٍك الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ ) اٌخبطخ ثبٌمٛاػذ /  -

 ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ فٟ ٚعبئً الا٠ؼبػ اٌّخزٍفخ .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌغبٔت إٌفغٟ فٟ رؼٍُ اٌٍغخ الأى١ٍض٠خ فٟ اغٍت الاٚلبد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ  -1ط         

 رٕؼىظ ؽزٝ فٟ عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ ٚرؼ١ذ صسع اٌضمخ ف١ُٙ .



 

 

 ث١ٕخ اٌّمشس .22

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
 اعُ اٌٛؽذح / أٚ

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع  30

 15ثٛالغ 

اعجٛع فٟ 

وً وٛسط 

 دساعٟ

عبػخ  120    

 عبػبد(2×60)
فُٙ ػبَ ؽٛي اٌٍغخ   

 الأى١ٍض٠خ 
 اٌٍغخ الأى١ٍض٠خ 

 اٌفظً الاٚي  
اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  

ؽٛي اٌٍغخ فُٙ ػبَ   

 الأى١ٍض٠خ
 اٌٍغخ الأى١ٍض٠خ 

   ضبٟٔاٌفظً اٌ
اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  
فُٙ ػبَ ؽٛي اٌٍغخ   

 الأى١ٍض٠خ
 اٌٍغخ الأى١ٍض٠خ 

 ضبٌشاٌفظً اٌ
اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  
فُٙ ػبَ ؽٛي اٌٍغخ   

 الأى١ٍض٠خ
 اٌٍغخ الأى١ٍض٠خ 

 شاثغاٌفظً اٌ
اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  
فُٙ ػبَ ؽٛي اٌٍغخ   

 الأى١ٍض٠خ
 اٌٍغخ الأى١ٍض٠خ 

 خبِظاٌفظً اٌ
اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  
فُٙ ػبَ ؽٛي اٌٍغخ   

 الأى١ٍض٠خ
 اٌٍغخ الأى١ٍض٠خ 

 غبدطاٌفظً اٌ
اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  
فُٙ ػبَ ؽٛي اٌٍغخ   

 الأى١ٍض٠خ
 اٌٍغخ الأى١ٍض٠خ 

 غبثغاٌفظً اٌ
اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  
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 Headway Beginner Fourth Edition ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 لا يوجد ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
 لايوجد

ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ 

.... 
 لا يوجد 
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 الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌٍّٕٙظ اٌّمشس  .

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 نوىذج وصف الوقرر

 وصف الوقرر

 

 /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبداٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ  اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

 51205404/ 1ٔظبَ ِؾبعجٟ ِٛؽذ  اعُ / سِض اٌّمشس .3
 51205405/ 2ٔظبَ ِؾبعجٟ ِٛؽذ 

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2025-2024وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .5

 ( اعجٛع(60عبػبد ي) 3عبػخ ثٛالغ ) 180 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

 1/9/2024 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8
 

 عّب١ٌخ ٌغ١ّغ اٌٛؽذاد.سثؾ اٌؾغبثبد اٌخبطخ ثبٌٛؽذح الالزظبد٠خ ثبٌؾغبثبد الا. 1
 اٌّغز٠ٛبد.رٛف١ش الأدٚاد اٌزؾ١ٍ١ٍخ ٚاٌج١بٔبد اٌشئ١غخ اٌلاصِخ ٌٍشلبثخ, ٚاٌزٕف١ز, ٚاٌزخط١ؾ ػٍٝ ع١ّغ . 2

 اٌشثؾ١خ. ثبٌّؼٍِٛبد اٌزٟ رزؼٍك ثٕشبؽ إٌّشؤح أٚ اٌّؤعغخ ض٠ٚذ اٌطٍجخر -3

, ٚرغ١ّغ اٌج١بٔبد اٌّؾبعج١خ, ٚوزٌه اٌج١بٔبد اٌّب١ٌخ ػ١ٍّخ رخض٠ٓ اعشاء رغ١ًٙاْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت و١ف١خ  -4

 رج٠ٛجٙب.

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 ؛البرنامجو

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .9



 

 

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

         ٛ إٌظبَ اٌّؾبعجٟ اٌّٛؽذاْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِب٘ -1أ

إٌظبَ اٌؾىِٟٛ ٚإٌظبَ اٌّؾبعجٟ اٌّٛؽذ ِٓ ؽ١ش ؽش٠مخ اػذاد اٌج١بٔبد ٚاٌم١ٛد اٌز١١ّض ث١ٓ  -2أ

  ٚاٌىشٛفبد ٚاٌمٛائُ اٌّب١ٌخ.

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
  

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

       اٌّزغ١شح .

 
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ثؼذح  -

 ٚعبئً رٛػ١ؾ١خ.
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌغبٔت اٌّؾبعجٟ فٟ اٌششوبد اٌشثؾ١خ ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ رٕؼىظ ؽزٝ فٟ  -1ط         

 عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ  .

 إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

ٚرج٠ٛت ٚرفغ١ش إٌزبئظ اٌّؼجشح ػٓ اٌّشوض اٌّبٌٟ زؾىُ فٟ رؾ١ًٍ ٚرغغ١ً رط٠ٛش ِٙبساد اٌطٍجخ فٟ اٌ 

ٚاٌؾغبثبد اٌخزب١ِخ؛ ٌىٟ ٠زّىٓ ِٓ ِغبػذح ِزخزٞ اٌمشاساد, ٠ٚٙذف إٌٝ رٛف١ش اٌج١بٔبد اٌشئ١غخ 

 ٚالأدٚاد اٌزؾ١ٍ١ٍخ اٌلاصِخ ٌٍزخط١ؾ ٚاٌزٕف١ز ٚاٌشلبثخ.



 

 البنيت التحتيت  .11

 الصادر من ديوان الرقابة الماليةالنظام المحاسبي الموحد  ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 ث١ٕخ اٌّمشس .10

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
أٚ  اعُ اٌٛؽذح /

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع  60

 30ثٛالغ 

اعجٛع فٟ 

وً وٛسط 

 دساعٟ

عبػخ  180    

 عبػبد(3×60)
فُٙ ػبَ ؽٛي إٌظبَ   

 اٌّؾبعجٟ اٌّٛؽذ 
إٌظبَ اٌّؾبعجٟ 

 اٌّٛؽذ / اٌفظً الاٚي

 اسلبَ اٌذ١ًٌ  

اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  

فُٙ ػبَ ؽٛي إٌظبَ   

 اٌّؾبعجٟ اٌّٛؽذ
اٌفظً اٌضبٟٔ / ششػ 

 اٌذ١ًٌ اٌّؾبعجٟ
اٌمبء 

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  
فُٙ ػبَ ؽٛي إٌظبَ   

 اٌّؾبعجٟ اٌّٛؽذ
اٌفظً اٌضبٌش / 

 اٌّؾبعج١خاٌّؼبٌغبد 
اٌمبء 

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  
فُٙ ػبَ ؽٛي إٌظبَ   

 اٌّؾبعجٟ اٌّٛؽذ
اٌفظً اٌشاثغ / اٌمٛائُ 

اٌّب١ٌخ ٚاٌؾغبثبد 

 اٌخزب١ِخ

اٌمبء 

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  
إٌظبَ فُٙ ػبَ ؽٛي   

 اٌّؾبعجٟ اٌّٛؽذ
اٌفظً اٌخبِظ / 

اٌّغّٛػخ اٌذفزش٠خ 

 ٚاٌّغزٕذ٠خ

اٌمبء 

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  
فُٙ ػبَ ؽٛي إٌظبَ   

 اٌّؾبعجٟ اٌّٛؽذ
اٌفظً اٌغبدط / 

 الأذصبس
اٌمبء 

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  
فُٙ ػبَ ؽٛي إٌظبَ   

 اٌّؾبعجٟ اٌّٛؽذ
اٌفظً اٌغبثغ / 

 اٌّٛاصٔبد اٌزخط١ط١خ
اٌمبء 

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  



 

 لايوجد ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
 لايوجد 

ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ 

.... 
 موقع ديوان الرقابة المالية الرسمي

https://fbsa.gov.iq/?page=30 
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 الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌٍّٕٙظ اٌّمشس ػٍٝ ٔؾٛ دٚسٞ  .
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 وىذج وصف الوقررن

 

 وصف الوقرر

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

 51205401اٌم١بط الالزظبدٞ ٚاٌّبٌٟ /  اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2025-2024وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .5

 ( اعجٛع(60عبػبد ي) 2عبػخ ثٛالغ ) 120 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

 1/9/2024 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8
 

 . اٌزؼش٠ف ثبٌم١بط الالزظبدٞ ٚاٌّبٌٟ  ِٚذاخٍٗ  .1
 . ث١بْ اثشص اٌزطج١مبد اٌّب١ٌخ اٌزٟ رغزخذَ اعب١ٌت اٌم١بط   .2

 أْ ٠ذسط اٌطبٌت الاؽبس اٌّفب١ّٟ٘ ٌٍم١بط الالزظبدٞ ٚاٌّبٌٟ   .-3
 اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت ِب١٘خ ثٕبء إٌّبرط اٌم١بع١خ ٚاٌّب١ٌخ  -4

 ٠زؼٍُ اٌطبٌت و١ف١خ اٌم١بط ثبعزؼّبي إٌّبرط اٌٛطف١خ  .. اْ 5

 أْ ٠زؼشف اٌطبٌت ػٍٝ أُ٘ اعزخذاِبد اٌم١بط الالزظبدٞ ٚاٌّبٌٟ    -6

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 ؛البرنامجو



 

 

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .9

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

       ٌم١بط الالزظبدٞ ٚاٌّبٌٟ اْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِب١٘خ ا -1أ

   إٌّبرط اٌش٠بػ١خ ٚإٌّبرط اٌم١بع١خ اٌز١١ّض ث١ٓ  -2أ

 اٌزطج١مبد اٌم١بع١خ فٟ ؽمً اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ اْ ٠زؼشف ػٍٝ أثشص  -3أ

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
  

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

       اٌّزغ١شح .

 
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ  -

 اٌغجٛسح .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌغبٔت اٌزطج١مٟ ٌٍم١بط الالزظبدٞ ٚاٌّبٌٟ  فٟ اغٍت الارغب٘بد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ  -1ط         

 اْ رٕؼىظ ؽزٝ فٟ عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ  .

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ  -

 اٌغجٛسح .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    



 

 

 البنيت التحتيت  .11

 محاضرات معدة من لدن استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادر ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 كتاب مبادئ الاقتصاد القياسي  . ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
 

 

 

 

 
 اٌشخظٟ (.إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

  

 ث١ٕخ اٌّمشس .10

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع  60

 30ثٛالغ 

اعجٛع فٟ 

وً وٛسط 

 دساعٟ

عبػخ  120    

 عبػبد(2×60)
فُٙ ػبَ ؽٛي اٌم١بط   

 الالزظبدٞ ٚاٌّبٌٟ  
اٌمبء       ل١بط الزظبدٞ ِٚبٌٟ   

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  

      



 

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
  EViews 12برنامج 

ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ 

.... 
  eviewsموقع 
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 دٚسٞ  .الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌٍم١بط الالزظبدٞ ٚاٌّبٌٟ ػٍٝ ٔؾٛ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 نوىذج وصف الوقرر

 وصف الوقرر

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضباً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها 

مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص التعلم المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف 

 ؛البرنامجو

 

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  اٌمغُ اٌؼٍّٟ  / اٌّشوض .2

 اٌغ١بعبد إٌمذ٠خ ٚاٌغٙبص اٌّظشفٟ اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2024-2023وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .5

 ( اعجٛع(60عبػبد ي) 3عبػخ ثٛالغ ) 180 اٌغبػبد اٌذساع١خ )اٌىٍٟ(ػذد  .6

 2024-9-1 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8

 

 . اٌزؼش٠ف ثبٌغ١بعبد إٌمذ٠خ ِٚذاخٍٙب  .1

 . ث١بْ إٌّظّبد ا١ٌّٕٙخ اٌذاػّخ ٚاٌّؾذدح ٌٍغ١بعبد  .2

 إٌمذ٠خ ٚادٚارٙب ٚا١ٌخ أزمبي اصش٘ب  .أْ ٠ذسط اٌطبٌت الاؽبس اٌّفب١ّٟ٘ ٌٍغ١بعخ -3

 اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت ِب١٘خ اٌغ١بعخ إٌمذ٠خ )الأدٚاد الأٔٛاع  الأ٘ذاف ا١ٌبد أزمبي الاصبس  ( -4

 . اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت و١ف١خ ػًّ ٚط١بغخ ٚاصبس اٌغ١بعبد إٌمذ٠خ اٌّزجؼخ .5

 ذ٠خ  أْ ٠زؼشف اٌطبٌت ػٍٝ أُ٘ أٛع ٚاصبس ػًّ اٌغ١بعبد إٌم -6

 



 

 ِخشعبد اٌّمشس ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ .10

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

 اْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِب١٘خ اٌغ١بعبد إٌمذ٠خ      -1أ

 اٌز١١ّض ث١ٓ اٌغ١بعبد إٌمذ٠خ ٚاٌّب١ٌخ ٚاٌغ١بعبد الاخشٜ   -2أ

سعُ اٚ ط١بغخ رٍه  اْ ٠زؼشف ػٍٝ أثشص اٌّٙبَ اٌزٟ رؤد٠ٙب اٌغٍطبد إٌمذ٠خ اٌّغؤٌٚخ ػٓ -3أ

 اٌغ١بعبد.

  الأ٘ذاف اٌّٙبسار١خ اٌخبطخ ثبٌّمشس.   -ة 

  
الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

 اٌّزغ١شح .      

 

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً  -

 اٌغجٛسح .

. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3

. 

 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ عبٔت اٌغ١بعبد إٌمذ٠خ فٟ اغٍت الارغب٘بد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ رٕؼىظ ؽزٝ فٟ  -1ط         

 عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ  .

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ  -

 اٌغجٛسح .

. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3



 

 

 اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚاٌزؤ١ٍ١٘خ إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (. -د 

  

 

 اٌّمشس ث١ٕخ .11

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ

اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع

 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع  60

 30ثٛالغ 

اعجٛع فٟ 

وً وٛسط 

 دساعٟ

عبػخ  180    

 عبػبد(3×60)

فُٙ ػبَ ؽٛي   

ٌٍغ١بعبد إٌمذ٠خ 

ٚػًّ اٌغٙبص 

 اٌّظشفٟ 

اٌغ١بعبد إٌمذ٠خ 

 ٚاٌغٙبص اٌّظشفٟ  

اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  

      

 البنيت التحتيت  .12

 محاضرات معدة من لدن استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادر ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 كتاب السياسة النقدية ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2

ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                 اـ اٌىزت 

 ) اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,....  (

 برامج  ومقالات ومصادر متنوعة

ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ 

.... 

 مواقع النت 

 خطت تطىير الوقرر الدراسي  .13

 الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌٍّؼب١٠ش اٌذ١ٌٚخ ػٍٝ ٔؾٛ دٚسٞ  .

 



 

 نوىذج وصف الوقرر     

 

 وصف الوقرر

 

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌزؼ١ّ١ٍخاٌّؤعغخ  .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

 اٌزغبسح الاٌىزش١ٔٚخ اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2025-2024وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .5

 ( اعجٛع(60عبػبد ي)2ثٛالغ )عبػخ  120 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

 1/9/2024 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8
 

 . اٌزؼش٠ف ثبٌزغبسح الاٌىزش١ٔٚخ  .1
 . ث١بْ اٌطشق اٌّزبؽخ لاثشاَ اٌؼمذ اٌزغبسٞ الاٌىزشٟٚٔ  .2

 أْ ٠ذسط اٌطبٌت الاؽبس اٌّفب١ّٟ٘ ٌؼمذ اٌزغبسح الاٌىزش١ٔٚخ  .-3

 ِب١٘خ اٌؼمذ اٌزغبسٞ الاٌىزشٟٚٔاْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت  -4
 . اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت و١ف١خ اثشاَ اٌؼمذ اٌزغبسٞ الاٌىزشٟٚٔ ِٓ خلاي اعزؼّبي اٌٛعبئً الاٌىزش١ٔٚخ .5

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 ؛البرنامجو



 

 أْ ٠زؼشف اٌطبٌت ػٍٝ الا٠غبة ٚاٌمجٛي الاٌىزشٟٚٔ ٚاُ٘ طٛسُ٘   -6
 

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .9

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

         ِبٟ٘ اٌزغبسح الاٌىزش١ٔٚخ ٚو١ف١خ الاعزفبدح ِٕٙب فٟ اٌؼًّ اٌزغبسٞاْ ٠فُٙ اٌطبٌت  -1أ

   اٌزغبسح الاٌىزش١ٔٚخ ٚاٌزغبسح اٌزم١ٍذ٠خاٌز١١ّض ث١ٓ  -2أ

 اثشص اٌزشش٠ؼبد اٌّزؼٍمخ ثبٌزغبسح الاٌىزش١ٔٚخاْ ٠زؼشف ػٍٝ  -3أ

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
  

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

       اٌّزغ١شح .

 
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

 الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ إػطبء اٌٛاعجبد اٌج١ز١خ ٚؽٍٙب فٟ اٌّؾبػشح اٌمبدِخ -
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

 رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌزغبسح الاٌىزش١ٔٚخ فٟ اٌؾ١بح اٌزغبس٠خ -1ط         

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ  -

 اٌغجٛسح .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    



 

 

 البنيت التحتيت  .11

 معدة من لدن استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادرمحاضرات  ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 كتب التجارة الالكترونية الحديثة ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت. 3
 

 

 

 

 
 إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

  

 ث١ٕخ اٌّمشس .10

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع  60

 30ثٛالغ 

اعجٛع فٟ 

وً وٛسط 

 دساعٟ

عبػخ  120    

 عبػبد(2×60)
فُٙ ػبَ ؽٛي   

 اٌزغبسح الاٌىزش١ٔٚخ 
لبْٔٛ اٌزغبسح 

 الاٌىزش١ٔٚخ
اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  

      
      



 

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
 التشريعات المتعلقة بالتجارة الالكترونية 

اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ ة ـ 

.... 
 الاتفاقيات الدولية المتعلقة بالتجارة الالكترونية

 خطت تطىير الوقرر الدراسي  .12

 الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌٍّؼب١٠ش اٌذ١ٌٚخ ػٍٝ ٔؾٛ دٚسٞ  .

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 نوىذج وصف الوقرر

 وصف الوقرر

 

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌاٌمغُ  .2

 51205406/ لٛاػذ ث١بٔبد ِظشف١خ اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌمبػبد اٌذساع١خ+ِخزجش اٌؾبعٛة أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2025-2024وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .5

 ( اعجٛع(60عبػبد ي) 3عبػخ ثٛالغ ) 180 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

 1/9/2024 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8
 

ر١ّٕخ اٌمذساد ٚاٌّٙبساد ٌٍزؼبًِ ِغ اٌؾبعٛة ثبٌزاد ثشٔبِظ . اٌزؼش٠ف ثبٌّؾبعجخ اٌذ١ٌٚخ ِٚذاخٍٙب 1

 . الأوغظ. 
 .رؼٍُ و١ف١خ رطج١ك اٌذٚاي اٌؾغبث١خ اٌّٛعٛدح فٟ ثشٔبِظ الأوغظ ٌؾغبة ِذح اٌمشع. 2

 اٌزؼشف ػٍٝ اٌؼًّ اٌّظشفٟ ِٓ خلاي ثٕبء اٌغذاٚي ٚؽغبة ل١ُ اٌفبئذح ٚاٌمشٚع . -3
 اٌمذسح ػٍٝ أشبء لٛاػذ اٌج١بٔبد -4

 رؼٍُ و١ف١خ ؽغبة اٌفبئذح ثبٔٛاػٙب.. 5

 ا١ّ٘خ اعزخذاَ اٌجشاِظ الأٌىزش١ٔٚخ فٟ اٌّظبسف ٌزم١ًٍ اٌٛلذ ٚاٌغٙذ ٌٍٚذلخ فٟ اٌؼًّ   -6

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً إيجازاً مقتضيوفر وصف المقرر هذا 

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 ؛البرنامجو



 

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .9

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

 اٌمذسح ػٍٝ أشبء لٛاػذ اٌج١بٔبد -1 

 اٌزؼشف ػٍٝ اٌؼًّ اٌّظشفٟ ِٓ خلاي ثٕبء اٌغذاٚي ٚؽغبة ل١ُ اٌفبئذح ٚاٌمشٚع . -2

 رؼٍُ و١ف١خ ؽغبة ِذح اٌمشع .  -3

 رؼٍُ و١ف١خ ؽغبة اٌفبئذح ثبٔٛاػٙب . -4

 ٚالاعزؼلاَ ٚإٌّبرط رظ١ُّ اٌغذاٚي -5

 SQLاٌزؼشف ػٍٝ ٌغخ الاعزشعبع -6

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خرااٌّٙبسالأ٘ذاف   -ة 
  

ٚرٌه ِٓ خلاي رطج١ك اٌطبٌت ر١ّٕخ اٌمذساد ٚاٌّٙبساد ٌٍزؼبًِ ِغ اٌؾبعٛة الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ ٟ٘    

اٌؼًّ اٌّظشفٟ ِٓ خلاي ثٕبء اٌغذاٚي ٚؽغبة ل١ُ اٌفبئذح  رغش ٠غ ٚدلخ ٌٍجشاِظ اٌزٟ رغبُ٘ فٟ 

 ٚاٌمشٚع . 

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

 الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  اٌزطج١ك اٌؼٍّٟ ػٍٝ اٌؾبعٛة . -
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ . .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3

 الأِزؾبٔبد اٌشٙش٠خ-4
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ عزخذاَ اٌؾبعٛة  فٟ اغٍت الارغب٘بد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ رٕؼىظ ؽزٝ فٟ  -1ط         

 عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ  .

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

 ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  اٌزطج١ك اٌؼٍّٟ ػٍٝ اٌؾبعٛة . الاػزّبد
.. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2



 

 

 البنيت التحتيت  .11

 محاضرات معدة من لدن استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادر ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 مفاهيم اساسية في قواعد البيانات    مراد شلباية نهلة دروريش ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
 الأِزؾبٔبد اٌشٙش٠خ-. 4      

 

 

 

 
 إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

 ر١ّٕخ اٌمذساد ٚاٌّٙبساد ٌٍزؼبًِ ِغ اٌؾبعٛة ثبٌزاد ثشٔبِظ الأوغظ.  -1 

 رؼٍُ و١ف١خ رطج١ك اٌذٚاي اٌؾغبث١خ اٌّٛعٛدح فٟ ثشٔبِظ الأوغظ ٌؾغبة ِذح اٌمشع  -2

 ج١بٔبداٌمذسح ػٍٝ أشبء لٛاػذ اٌ-3

 اٌزؼشف ػٍٝ اٌؼًّ اٌّظشفٟ ِٓ خلاي ثٕبء اٌغذاٚي ٚؽغبة ل١ُ اٌفبئذح ٚاٌمشٚع . -4

 رؼٍُ و١ف١خ ؽغبة ِذح اٌمشع . -5

 رؼٍُ و١ف١خ ؽغبة اٌفبئذح ثبٔٛاػٙب.-6
  

 ث١ٕخ اٌّمشس .10

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 اٌزم١١ُؽش٠مخ  ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع  60

 30ثٛالغ 

اعجٛع فٟ 

وً وٛسط 

 دساعٟ

عبػخ  180    

 عبػبد(3×60)
فُٙ ػبَ ؽٛي أٛاع   

ٚ ثٕبء ٚرظ١ُّ لٛاػذ 

اٌج١بٔبد اٌّظشف١خ 

ٚو١ف١خ اعزخذاِٙب 

 ثبٌّظبسف 

لٛاػذ اٌج١بٔبد 

 اٌّظشف١خ  
اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  



 

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
 

 Data base Systems, design Implementation and ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ ....
management   from internet 

 خطت تطىير الوقرر الدراسي  .12

 ٌٕظُ لٛاػذ اٌج١بٔبد ػٍٝ ٔؾٛ دٚسٞ  . الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد

الأؽلاع ػٍٝ إٌظُ اٌّغزخذِخ فٟ اٌٛؽذاد الأداس٠خ ِٚؼشفخ  و١ف١خ اعزخذاِٙب ٚا١ّ٘زٙب فٟ اٌؼًّ الأداسٞ 

 ٚاٌّظشفٟ

 

 

 وىذج وصف الوقررن

 وصف الوقرر

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

 51205401رغ٠ٛك ِظشفٟ /  اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2025-2024وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .5

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 ؛البرنامجو



 

 ( اعجٛع(60عبػبد ي) 3عبػخ ثٛالغ ) 180 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

 2024/  9/  1 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 اٌّمشسأ٘ذاف  .8
 

 . اٌزؼش٠ف ثبٌزغ٠ٛك اٌّظشفٟ ِٚذاخٍٗ .1
 . ث١بْ اٌّظبسف ا١ٌّٕٙخ اٌذاػّخ ٚاٌّظذسح ٌٍّؼب١٠ش  .2

 أْ ٠ذسط اٌطبٌت الاؽبس اٌّفب١ّٟ٘ ٌٍزغ٠ٛك اٌّظشفٟ ِٚغز٠ٛبرٗ  .-3
 اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت ِب١٘خ اٌزغ٠ٛك اٌّظشفٟ )اٌّض٠ظ اٌزغ٠ٛمٟ ٚخظبئض اٌخذِبد اٌّظشف١خ ( -4

 ٠زؼٍُ اٌطبٌت و١ف١خ الاٌّبَ ثّفب١ُ٘ اٌزغ٠ٛك اٌّظشفٟ . . ا5ْ

 أْ ٠زؼشف اٌطبٌت ػٍٝ أُ٘ ِؼب١٠ش اٌزغ٠ٛك اٌّظشفٟ   -6

 

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .9

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

         زغ٠ٛك اٌّظشفٟاْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِب١٘خ اٌ -1أ

   اٌزم١ٍذٞ ٚاٌزغ٠ٛك اٌّظشفٟاٌزغ٠ٛك اٌز١١ّض ث١ٓ  -2أ

 اٌخظبئض ٌٍخذِبد اٌّظشف١خاْ ٠زؼشف ػٍٝ أثشص  -3أ

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
  

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

       اٌّزغ١شح .

 
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ اٌؾبلاد اٌذساع١خ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ  -

 ػٍٝ اٌغجٛسح .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      



 

 

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 ا١ِٛ١ٌخ .. الاِزؾبٔبد 2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌغبٔت اٌزغ٠ٛمٟ اٌّظشفٟ فٟ اغٍت الارغب٘بد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ رٕؼىظ ؽزٝ  -1ط         

 فٟ عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ  .

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

ِٚٓ صُ اٌؾبلاد اٌذساع١خ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد   -

 ػٍٝ اٌغجٛسح .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
 

 

 

 

 
 إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

  



 

 البنيت التحتيت  .11

 محاضرات معدة من لدن استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادر ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 كتاب التسويق المصرفي ابي سعيد الدويجي . ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
 كتب تسويق الخدمات المصرفية 

ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ 

.... 
 المكتبات الافتراضية  

 خطت تطىير الوقرر الدراسي  .12

 الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌٍزغ٠ٛك اٌّظشفٟ ػٍٝ ٔؾٛ دٚسٞ  .

 
 

 

 

 

 

 

 ث١ٕخ اٌّمشس .10

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع  30

وٛسط 

دساعٟ 

 ٚاؽذ

عبػخ  90    

 عبػبد(3×30)
فُٙ ػبَ ؽٛي   

 اٌزغ٠ٛك اٌّظشفٟ 
اٌمبء       اٌزغ٠ٛك اٌّظشفٟ  

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  



 

 وىذج وصف الوقررن

 وصف الوقرر

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

 الاداسح اٌّب١ٌخ اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2025-2024وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .5

 ( اعجٛع(60عبػبد ي) 2عبػخ ثٛالغ ) 120 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

  ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8
 

 ثبلاداسح اٌّب١ٌخ ِٚذاخٍٙب  .. اٌزؼش٠ف 1

 . ث١بْ ا٘ذاف ٚا١ّ٘خ الاداسح اٌّب١ٌخ   .2
 أْ ٠ذسط اٌطبٌت الاؽبس اٌّفب١ّٟ٘ اٌّبٌٟ  .-3

 اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت ِب١٘خ اٌّفب١ُ٘ ٚالاعب١ٌت اٌّب١ٌخ   -4

 . اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت و١ف١خ اػذاد ٚرؾ١ًٍ اٌّٛاصٔبد اٌّب١ٌخ  .5

 أْ ٠زؼشف اٌطبٌت ػٍٝ أُ٘ ِؤششاد رم١١ُ الاداء اٌّبٌٟ   -6

 

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 ؛البرنامجو



 

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .9

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

         اٌّفب١ُ٘ اٌّب١ٌخ اْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِب١٘خ  -1أ

   رّى١ٓ اٌطبٌت ِٓ ل١بط ٚرؾ١ًٍ اٌّؤششاد اٌّب١ٌخ  -2أ

 اعب١ٌت اٌّفبػٍخ ث١ٓ اٌّشبس٠غ ٚارخبر اٌمشاس اٌّبٌٟ اٌشش١ذاْ ٠زؼشف ػٍٝ أثشص  -3أ

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
  

       الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ اٌّزغ١شح .   

 

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ ػٍٝ اٌغجٛسح اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ الاػزّبد ػٍٝ  -

 ششؽٗ ػٍٝ ٚرٛػ١ؾخ ٌٍطٍجخ  .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ الاداسح اٌّب١ٌخ فٟ اغٍت الارغب٘بد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ رٕؼىظ ؽزٝ فٟ ؽ١بح ٚ  -1ط         

 عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ  .

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ  الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت -

 اٌغجٛسح .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    



 

 

 البنيت التحتيت  .11

 محاضرات معدة من قبل استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادر ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 المحدد من قبل اللجنة القطاعية  . كتاب الادارة المالية ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
 مجموعة من الكتب في الادارة المالية الحديثة  

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
 

 

 

 
 ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

  

 ث١ٕخ اٌّمشس .10

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع  60

 30ثٛالغ 

اعجٛع فٟ 

وً وٛسط 

 دساعٟ

عبػخ  120    

 عبػبد(2×60)
فُٙ ػبَ ؽٛي الاداسح   

اٌّب١ٌخ ٚوً ِب٠زؼٍك 

 ثٙب 

اٌمبء       الاداسح اٌّب١ٌخ   

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  



 

 مجموعة من المواقع والمنشورات للبنك المركزي ونشرات المصارف  ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ ....

 خطت تطىير الوقرر الدراسي  .12

 الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌلاداسح اٌّب١ٌخ  ػٍٝ ٔؾٛ دٚسٞ  .

 نوىذج وصف الوقرر

 وصف الوقرر

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

/  2ر٠ًّٛ ششوبد/ 51205402/  1ر٠ًّٛ ششوبد/ اعُ / سِض اٌّمشس .3
51205403 

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2025-2024وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .5

 ( اعجٛع( ٌىً وٛسط60عبػبد ي) 2عبػخ ثٛالغ ) 120 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

 2024/  9/  1 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8
 

 . اٌزؼش٠ف ثز٠ًّٛ اٌششوبد ِٚذاخٍٗ .1

 . ث١بْ اٌّظبدس اٌز١ٍ٠ّٛخ اٌّزٕؾخ ٌٍز٠ًّٛ ٌٍششوبد .2

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 ؛البرنامجو



 

 أْ ٠ذسط اٌطبٌت الاؽبس اٌّفب١ّٟ٘ ٌز٠ًّٛ اٌششوبد ٚؽشق اٌؾظٛي ػٍٝ اٌز٠ًّٛ إٌّبعت  .-3
 ر٠ًّٛ اٌششوبد )أٛاع اٌز٠ًّٛ ,ٚو١ف١خ اٌؾظٛي ػ١ٍخ ٚاعزخذاِخ (اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت ِب١٘خ  -4

 . اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت و١ف١خ الاٌّبَ ثّفب١ُ٘ ر٠ًّٛ اٌششوبد .5

 أْ ٠زؼشف اٌطبٌت ػٍٝ أُ٘ ِؼب١٠ش رم١١ُ ِظبدس اٌز٠ًّٛ   -6
 

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .9

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

         ر٠ًّٛ اٌششوبداْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِب١٘خ  -1أ

   اٌز٠ًّٛ ٚالاعزضّبساٌز١١ّض ث١ٓ  -2أ

 اٌخظبئض ٌششٚؽ اٌز٠ًّٛ اْ ٠زؼشف ػٍٝ أثشص  -3أ

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
  

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

       اٌّزغ١شح .

 
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ اٌؾبلاد اٌذساع١خ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ  -

 ػٍٝ اٌغجٛسح .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌغبٔت اٌزغ٠ٛمٟ اٌّظشفٟ فٟ اغٍت الارغب٘بد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ رٕؼىظ ؽزٝ فٟ  -1ط         

 عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ  .

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     



 

 

 البنيت التحتيت  .11

 محاضرات معدة من لدن استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادر ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 الميداني كتاب تمويل الشركات للمولف محمد ايمن عزت ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ اٌؾبلاد اٌذساع١خ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ  -

 ػٍٝ اٌغجٛسح .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
 

 

 

 
 إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

  

 اٌّمشسث١ٕخ  .10

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع  60

 30ثٛالغ 

اعجٛع فٟ 

وً وٛسط 

 دساعٟ

عبػخ  120    

 عبػبد(2×60)
فُٙ ػبَ ؽٛي ر٠ًّٛ   

 اٌششوبد 
 1ر٠ًّٛ اٌششوبد/
   2,ر٠ًّٛ اٌششوبد/

اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  



 

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
 كتب الادارة المالية 

 المكتبات الافتراضية   ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ ....

 خطت تطىير الوقرر الدراسي  .12

 اٌششوبد ػٍٝ ٔؾٛ دٚسٞ  .الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌز٠ًّٛ 

 

 وىذج وصف الوقررن

 وصف الوقرر

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

 اٌمبْٔٛ اٌزغبسٞ اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2025-2024وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .5

 ( اعجٛع(60عبػبد ي)2عبػخ ثٛالغ ) 120 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

  ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 ؛البرنامجو



 

 أ٘ذاف اٌّمشس .8
 

 . اٌزؼش٠ف ثبٌمبْٔٛ اٌزغبسٞ  .1

 . ث١بْ ااٌّظبدس اٌشع١ّخ ٚالاؽز١بؽ١خ ٌٍمبْٔٛ اٌزغبسٞ.2
 أْ ٠ذسط اٌطبٌت الاؽبس اٌّفب١ّٟ٘ اٌٍؼًّ اٌزغبسٞ.-3

 ٚاُ٘ إٌظش٠بد اٌزٟ ؽشؽذ ٌزؼش٠فٗاْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت ِب١٘خ اٌؼًّ اٌزغبسٞ  -4
 . اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت و١ف١خ اعشاء اٌؼمذ اٌزغبسٞ  .5

 أْ ٠زؼشف اٌطبٌت ػٍٝ أُ٘ اٌششٚؽ اٌلاصِخ لاثشاَ اٌؼمذ اٌزغبسٞ   -6

 

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .9

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

         اٌزغبسٞاٌمبْٔٛ اْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِب١٘خ ا -1أ

   اٌؼًّ اٌزغبسٞ اٌزم١ٍذٞ ٚاٌؼًّ الاٌىزشٟٚٔاٌز١١ّض ث١ٓ  -2أ

 اُ٘ اٌزؼ١ٍّبد اٌّزؼٍمخ اٌمبْٔٛ اٌزغبسٞاْ ٠زؼشف ػٍٝ  -3أ

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
  

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

       اٌّزغ١شح .

 
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ل١بَ اٌطبٌت ثؼًّ اٌٛاعجبد اٌج١ز١خ اٌّزؼٍمخ ثبثشاَ اٌؼمذ اٌزغبسٞ  -

 اٌزغبس٠خٚالأٚساق 
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
. 



 

 

 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

 رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌغبٔت اٌمبٟٔٛٔ فٟ اخزظبطٗ اٌّبٌٟ ٚاٌّظشفٟ -1ط         

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

 الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ إػطبء اٌٛاعجبد اٌج١ز١خ ِٚٓ صُ ؽٍٙب داخً اٌظف -
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    

 اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .. رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ 1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
 

 

 

 

 
 إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

  



 

 البنيت التحتيت  .11

 محاضرات معدة من لدن استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادر ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 القانون التجاري للمؤلف محمد احمد  ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
 القوانين والتشريعات المتعلقة بالتجارة  

ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ 

.... 
 

 خطت تطىير الوقرر الدراسي  .12

 الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌٍّؼب١٠ش اٌذ١ٌٚخ ػٍٝ ٔؾٛ دٚسٞ  .

 نوىذج وصف الوقرر

 وصف الوقرر

 ث١ٕخ اٌّمشس .10

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ اٌزؼ١ٍُ ؽش٠مخ

اعجٛع  60

 30ثٛالغ 

اعجٛع فٟ 

وً وٛسط 

 دساعٟ

عبػخ  120    

 عبػبد(2×60)
فُٙ ػبَ ؽٛي اٌمبْٔٛ   

 اٌزغبسٞ  
اٌمبء       اٌمبْٔٛ اٌزغبسٞ  

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 ؛البرنامجو



 

 

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

 اٌّؾبعجخ الاداس٠خ   51205402 اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2025-2024وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .5

 ( اعجٛع(30عبػبد ي) 3عبػخ ثٛالغ ) 90 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

  ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 اٌّمشسأ٘ذاف  .8
 

 . اٌزؼش٠ف ثبٌّؾبعجخ الاداس٠خ ِٚذاخٍٙب  .1

 . ث١بْ ا١ّ٘خ ػًّ اٌّؾبعت الاداسٞ ٚدٚسٖ فٟ ا٠ظبي اٌمشاس ٌلاداسح .2
 أْ ٠ذسط اٌطبٌت و١ف١خ اٌٛطٛي اٌٝ ٔمطخ اٌزؼبدي   .-3

 اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت ِب ٟ٘ اٌّؼٍِٛبد اٌّلائّخ اٌزٟ رؾزغٙب الاداسح  -4

 و١ف١خ اػذاد اٌّٛاصٔبد اٌزشغ١ٍ١خ ٚالاعزضّبس٠خ .. اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت 5

 أْ ٠زؼشف اٌطبٌت ػٍٝ اٌزم١ٕبد اٌّؼبطشح فٟ اٌّؾبعجخ الاداس٠خ  -6

 

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .9



 

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

         ؾبعجخ الاداس٠خ اْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِب١٘خ اٌّ -1أ

 ْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِب ٟ٘ اٌّؼٍِٛبد اٌّطٍٛثخ ِٓ اٌّؾبعت الاداسٞ ٚاٌزٟ ٠ٕجغٟ رض٠ٚذ الاداسح ثٙب ا -2أ

 و١ف١خ ارخبر اٌمشاس ِٓ خلاي اٌّؼٍِٛبد اٌّمذِخ ِٓ لجً اٌّؾبعت الاداسٞ اْ ٠زؼشف ػٍٝ  -3أ

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
  

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

       اٌّزغ١شح .

 
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ  -

 اٌغجٛسح .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌغبٔت اٌّؾبعجٟ فٟ اغٍت الارغب٘بد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ رٕؼىظ ؽزٝ فٟ عٍٛو١بد  -1ط         

 اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ  .

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ  -

 اٌغجٛسح .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
 



 

 

 البنيت التحتيت  .11

 محاضرات معدة من لدن استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادر ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

كتاب المحاسبة الادارية من تاليف ا.د منال جبار رور ، ا.د نصيف  ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2
 علي ، م.مشتاق كامل فرج   .جاسم محمد 

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
 Management Accounting    Advancedكتاب 

Robert S.Kaplan  &Anthony A. 

 موقع المحاسبين الاداريين  ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ ....

 خطت تطىير الوقرر الدراسي  .12

 الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌّب ٠زؼٍك ثبٌّؾبعجخ الاداس٠خ .

 موذج وصف المقررن

 

 إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

 

 اٌّمشسث١ٕخ  .10

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع  30

 15ثٛالغ 

اعجٛع فٟ 

وً وٛسط 

 دساعٟ

عبػخ  45    

 عبػبد(3×15)
فُٙ ػبَ ؽٛي   

 اٌّؾبعجخ الاداس٠خ 
اٌمبء       اٌّؾبعجخ الاداس٠خ 

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  



 

 اسـ المقرر :  .1
 قسـ     جرائـ حزب البعث البائد

 رمز المقرر  .2
  

 كورسات / الكورس الأوؿ –الفصؿ / السنة  .3
         2023 – 2024 

 تأريخ اعداد الوصؼ  .4
    2023/   9الكو    الكورس الأوؿ :  /  

 اشكا  الحضور المتاح   و5
 حضور     
 عدد الساعات الدراسي  ) الكلي ( / عدد الوحدات /  )الكلي( .6

 اسبوع  15عدد الساعات اسبوعيا *           

 ( ساع   31= )   15( * 2)                  

 
 اسم مسلو  المقرر  : و7
 
 

   ) دومحمود حسي    (    

 اهداؼ المقرر               .8
 وضع تصور وتوضيلأ كامؿ لد  الطالب عف مادة  )  جرائـ حزب البعث البائد( لطمبة المرحمة ) الثانية( . -1

 كشؼ جرائـ حزب البعث البائد  -2
 تثقيؼ الطمبة فكريا بضرورة التصدي للأفكار المشابهة  -3
 والديمقراطية هي السبؿ الكفيمة ببناء المجتمع والوطف .التعايش السممي والوطنية  -4

 استراتيجية التعمـ والتعميـ          .9
 

 اعتماد الاختبارات في نهاي  المحاضرة  و عرض الحالات الدراسي  والمطالب  بالتقارير 

 

 

 بنية المقرر .10



 

الاسبو 
 ع

مخرجات التعمـ  الساعات
 المطموبة

التعمـطريقة  اسـ الوحدة او الموضوع  طريقة التعميـ 

الفصؿ الاوؿ / انتهاؾ  2 1
 الحقوؽ والحريات

المبحث الأوؿ : نبذة 
وصفية عف الأنظمة 
السياسية في العراؽ 

1921 – 2003  

  نظري
 
 
 
 
 

الامتحانات اليومية 
والاسبوعية والشهرية 
 وامتحاف نهاية الفصؿ

المبحث الثاني : انتهاكات  ..... 2 2
النظاـ البعثي لمحقوؽ 

 والحريات العامة 

 نظري

المبحث الثالث : أثر  ..... 2 3
سموكيات النظاـ البعثي 

في المجتمع وتسمطه عمى 
 الدولة

 نظري

المبحث الرابع : أثر  ..... 2 4
المرحمة الانتقالية في 

محاربة السياسة 
 الاستبدادية

 نظري

الفصؿ     2 5
 الثاني: 

المبحث الأوؿ : الميداف 
 النفسي 

 نظري

المبحث الثاني : الميداف  ..... 2 6
 الاجتماعي

 نظري

المبحث الثالث : الديف  ..... 2 7
 والدولة

 نظري

المبحث الرابع : الثقافة  ...... 2 8
 والإعلاـ وعسكرة المجتمع

 نظري

 نظريالمبحث الأوؿ : استعماؿ أثر  –الفصؿ الثالث  2 9



 

عمى القمع والحروب 
 البيئة والسكاف

الأسمحة المحرمة دوليا 
 والتموث البيئي

المبحث الثاني : سياسة  ...... 2 10
 الأرض المحروقة

 نظري

المبحث الثالث : تجفيؼ  ..... 2 11
 الأهوار والهجرة القسرية

 نظري

المبحث الرابع : تدمير  ..... 2 12
والحيوانية البيئة الزراعية 

 والتموث الإشعاعي

 نظري

المبحث الخامس : المقابر  ..... 2 13
الجماعية وقصؼ دور 

 العبادة

 نظري

مراجعة -الممخص  ..... 2 14  نظري 
 نظري مراجعة ..... 2 15
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 وصف الوقررنوىذج 

 وصف الوقرر

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض



 

 

 

 اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبداٌغبِؼخ  اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

 51215412اٌّب١ٌخ /  الأعٛاق اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2025-2024وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .5

 ( اعجٛع(15عبػبد ي) 3عبػخ ثٛالغ ) 45 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

 1/9/2024 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8
 

 . اٌزؼش٠ف ثبلأعٛاق اٌّب١ٌخ ٚا١ّ٘زٙب.1

 . ث١بْ ١٘ىً الأعٛاق اٌّب١ٌخ.2

 أْ ٠ذسط اٌطبٌت الإؽبس اٌّفب١ّٟ٘ ٌلؤعٛاق اٌّب١ٌخ ِٚغز٠ٛبرٗ.-3
 . ٠زؼٍُ اٌطبٌت أ١ّ٘خ الأعٛاق اٌّب١ٌخ فٟ ػبٌُ الاعزضّبس4

 . اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت ِبٟ٘ الأدٚاد الاعزضّبس٠خ فٟ الأعٛاق اٌّب١ٌخ.5

 أْ ٠زؼشف اٌطبٌت ػٍٝ أُ٘ ِؼب١٠ش رم١١ُ الاداء فٟ الأعٛاق اٌّب١ٌخ. -6

 

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 ؛البرنامجو

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .9



 

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

         اٌّب١ٌخ. الأعٛاقاْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِب١٘خ  -1أ

  اٌّب١ٌخ ٚا١ّ٘زٙب اٌّب١ٌخ ٚالالزظبد٠خ. الأعٛاقْ ٠فُٙ اٌطبٌت خظبئض اٌج١ئخ الاعزضّبس٠خ فٟ ا -2أ

 اٌّب١ٌخ. الأٚساقرغزؼًّ فٟ رم١١ُ ٔشبؽ عٛق اْ ٠زؼشف ػٍٝ أثشص اٌّؼب١٠ش اٌزٟ  -3أ

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
  

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

       اٌّزغ١شح .

 
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ  -

 اٌغجٛسح.
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ.1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ.2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌغبٔت اٌّؾبعجٟ فٟ اغٍت الارغب٘بد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ رٕؼىظ ؽزٝ فٟ  -1ط         

 عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ.

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ  -

 اٌغجٛسح.
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ.2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
 إٌّمٌٛخ )اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ(.اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

  



 

 

 البنيت التحتيت  .11

 محاضرات معدة من لدن استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادر ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 المالية( الأسواقكتاب )مدخل الى  ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
 

ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ 

.... 
 المالية  الأسواقموقع 

 خطت تطىير الوقرر الدراسي  .12

 الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌٍّؼب١٠ش اٌذ١ٌٚخ ػٍٝ ٔؾٛ دٚسٞ  .

 
 

 

 

 

 ىذج وصف الوقررنو

 ث١ٕخ اٌّمشس .10

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع فٟ  15

 اٌىٛسط اٌذساعٟ
عبػخ  45    

 عبػبد(3×15)
 ٌلؤعٛاقفُٙ ػبَ   

 اٌّب١ٌخ 
اٌمبء       اٌّب١ٌخ   الأعٛاق

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  



 

 وصف الوقرر

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

 دساعخ ٚرم١١ُ اٌّشبس٠غ اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2025-2024وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .5

 ( اعجٛع(15عبػبد ي) 3عبػخ ثٛالغ ) 45 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

 1/9/2024 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8
 

 . اٌزؼش٠ف ثبٌّشبس٠غ الاعزضّبس٠خ ٚا١ّ٘زٙب.1

 . ث١بْ أٔٛاع ِٚغز٠ٛبد دساعبد اٌغذٜٚ الالزظبد٠خ.2
 أْ ٠ذسط اٌطبٌت الإؽبس اٌّفب١ّٟ٘ ٌزم١١ُ اٌّشبس٠غ ِٚغز٠ٛبرٗ.-3

 . ٠زؼٍُ اٌطبٌت أ١ّ٘خ اٌزم١١ُ فٟ ػبٌُ الاعزضّبس4
 اٌّشبس٠غ الاعزضّبس٠خ.. اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت ِبٟ٘ ٚعبئً اٌّفبػٍخ ث١ٓ 5

 أْ ٠زؼشف اٌطبٌت ػٍٝ أُ٘ ِؼب١٠ش رم١١ُ الاداء فٟ دساعبد اٌغذٜٚ الالزظبد٠خ. -6
 

لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض

المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف التعلم مبرهناً عما إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص 

 ؛البرنامجو

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .9



 

 

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

         اٌزم١١ُ اٌّبٌٟ ٚالالزظبدٞ ٌٍّشبس٠غاْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِب١٘خ  -1أ

  اٌطبٌت خظبئض اٌج١ئخ الاعزضّبس٠خ ٚا١ّ٘زٙب فٟ اٌزم١١ُ اٌّبٌٟ ٚالالزظبدٞ.ْ ٠فُٙ ا -2أ

 رغزؼًّ فٟ رم١١ُ ٔشبؽ اٌّشبس٠غ الاعزضّبس٠خ.اْ ٠زؼشف ػٍٝ أثشص اٌّؼب١٠ش اٌزٟ  -3أ

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف  -ة 
  

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

       اٌّزغ١شح.

 
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ  -

 اٌغجٛسح.
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ.1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ.2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌغبٔت اٌّؾبعجٟ فٟ اغٍت الارغب٘بد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ رٕؼىظ ؽزٝ فٟ  -1ط         

 عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ.

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد ِٚٓ صُ ؽً اٌزّبس٠ٓ اٌزٟ رزؼٍك ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ ششؽٗ ػٍٝ  -

 اٌغجٛسح.
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ.2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3
 إٌّمٌٛخ )اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ(.اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

  



 

 البنيت التحتيت  .11

 محاضرات معدة من لدن استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادر ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 كتاب )التقييم الاقتصادي للمشاريع( ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2

)  اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... 
 جميع كتب التقييم

 موقع )دراسات الجدوى الاقتصادية وتقييم المشاريع(  ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ ....

 خطت تطىير الوقرر الدراسي  .12

 اٌؾذ٠ضخ ٌٍّؼب١٠ش اٌذ١ٌٚخ ػٍٝ ٔؾٛ دٚسٞ  .الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد 

 

 

 

 

 

 

 ث١ٕخ اٌّمشس .10

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع فٟ  15

 اٌىٛسط اٌذساعٟ
عبػخ  45    

 عبػبد(3×15)
فُٙ ػبَ ٌّٛػٛع   

 رم١١ُ اٌّشبس٠غ 
دساعخ ٚرم١١ُ 

 اٌّشبس٠غ  
اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  
      



 

 رنموذج وصف المقر

 ) مؤسسات مالية ومصرفية(    اسـ المقرر :  .1
 قسـ        الاقتصاد 

 رمز المقرر  .2
  

 كورسات / الكورس الثاني –الفصؿ / السنة  .3
         2024 – 2025 

 تأريخ اعداد الوصؼ  .4
    2024/   1/    28الكو    الكورس الثاني : 

 اشكا  الحضور المتاح   و5
 حضور     
 عدد الساعات الدراسي  ) الكلي ( / عدد الوحدات /  )الكلي( .6

 اسبوع  15عدد الساعات اسبوعيا *           

 ( ساع   45= )   15 *(  3)                 

 
 اسم مسلو  المقرر  : و7
 
 ( d_r_assm18@uomustansiriyah.edu.iqاومودوعصام عبد الخضر سعود       )    

 اهداؼ المقرر               .8
) المرحمػة لطمبػة )  المؤسسػات الماليػة والمصػرفية. (  وضع تصػور وتوضػيلأ كامػؿ لػد  الطالػب عػف مػادة  -5

 الثانية .
الشػركات والمؤسسػات والتعامػؿ مػع المشػاكؿ  ادارةتوفير واعداد كوادر عممية متميزة ورصينة لها القدرة عمػى  -6

 والمعوقات التي
 .تظهر في العمؿ وطريقة معالجتها  

تشجيع تبادؿ الخبرات والمعرفة عبر التعاوف مع الاقساـ العممية المناظرة مف خلاؿ عقد المؤتمرات والندوات  -7
 وورش العمؿ .

 استراتيجية التعمـ والتعميـ          .9



 

 

 اعتماد الاختبارات في نهاي  المحاضرة  و عرض الحالات الدراسي  والمطالب  بالتقارير 

 

 

 بنية المقرر .10
 طريقة التعميـ طريقة التعمـ اسـ الوحدة او الموضوع مخرجات التعمـ المطموبة الساعات الاسبوع

مفهوـ المؤسسات المالية  مفاهيـ عامة 3 1
 والمصرفية

  نظري
 
 
 
 
 

اليومية  الامتحانات
والاسبوعية 

والشهرية وامتحاف 
 نهاية الفصؿ

وظائؼ وخدمات المؤسسات  وظائؼ وانواع 3 2
 المالية

 

انواع وخدمات المصارؼ  المصارؼ المتخصصة 3 3
 المتخصصة 

 

  البنؾ المركزي المؤسسات المالية 3 4
  وضائؼ البنؾ المركزي وظائؼ 3 5
  الادوات الكمية والنوعية الرقابة عمى الائتماف 3 6
  ميزانية البنؾ المركزي الميزانية 3 7
  البنوؾ التجارية انواع المؤسسات المالية 3 8
  ميزانية البنؾ التجاري الميزانية 3 9
  كفاءة راس الماؿ الممتمؾ راس الماؿ المتمؾ 3 10
  المؤسسات المالية الدولية المؤسسات الدولية 3 11
  الفائدة الضمنية تطبيقات رياضية 3 12
راس الماؿ المصرفي وطرؽ  زيادة راس الماؿ 3 13

 زيادته
 

  انواع الودائع توليد الودائع 3 14
  حساب الفائدة الفوائد المصرفية 3 15
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 كورسات / الكورس الأوؿ –الفصؿ / السنة  .3
         2024 – 2025 

 تأريخ اعداد الوصؼ  .4
    2023/   9الكورس الأوؿ :  /   

 اشكا  الحضور المتاح   و5
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 عدد الساعات الدراسي  ) الكلي ( / عدد الوحدات /  )الكلي( .6
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 اهداؼ المقرر               .8
 وضع تصور وتوضيلأ كامؿ لد  الطالب عف مادة  )التدقيؽ والرقابة ( لطمبة المرحمة ) الرابعة( . .1
 اطلاع الطالب عمى التحولات الفكرية في التدقيؽ والرقابة وتطور  التاريخي. .2
 بمتطمبات السموؾ المهني لمتدقيؽ.تدريب الطمبة عمى قضايا تتعمؽ  .3
 فهـ واطلاع الطمبة عمى الرقابة الداخمية واثر ذلؾ عمى دقة القوائـ المالية لمشركات والمصارؼ. .4
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 بنية المقرر .10
الاسبو 

 ع
مخرجات التعمـ  الساعات

 المطموبة
 طريقة التعميـ طريقة التعمـ اسـ الوحدة او الموضوع

الفصؿ الاوؿ /مقدمة  2 1
في عمـ التدقيؽ 

 وتطور .

نبذة تاريخية لتطور مهنة 
التدقيؽ، الاثار والتحولات 
في مهنة التدقيؽ، التدقيؽ 

 الحومي ومراحمه في
 العراؽ.

  نظري
 
 
 
 
 

الامتحانات اليومية والاسبوعية 
 والشهرية وامتحاف نهاية الفصؿ

التعريؼ بالتدقيؽ  ..... 2 2
ومفاهيمه، اهداؼ 

التدقيؽ، اهمية التدقيؽ 
لمجهات الداخمية 

الفرؽ بيف  والخارجية
.التدقيؽ والمحاسبة  

 نظري

 نظري انواع التدقيؽ ..... 2 3
معايير  الفصؿ الثاني: 2 4

 التدقيؽ
معايير التدقيؽ: المعايير 

 العامة.
 نظري

5 2   ..... معايير التدقيؽ: المعايير  
 العمؿ الميداني.

 نظري

معايير التدقيؽ: معايير  ..... 2 6
اعداد التقارير وسمات 

 نظري



 

 اعداد التقارير.
حقوؽ وواجبات المدقؽ  ..... 2 7

 )مراقب الحسابات(
 نظري

 مسؤولية المدقؽ القانونية: ...... 2 8
 -المسؤولية التعاقدية
 -المسؤولية الجنائية

المسؤولية تجا  الطرؼ -
 الثالث

المسؤولية التأديبية -
 )المهنية(

 نظري

قواعد الفصؿ الثالث:  2 9
 السموؾ المهني

قواعد السموؾ المهني 
 بانواعها

 نظري

الفصؿ الرابع: الادلة  2 10
 في التدقيؽ 

ادلة التدقيؽ، المفهوـ 
 والانواع

 نظري

الاجراءات التحميمية في  ..... 2 11
 التدقيؽ

 نظري

الفصؿ الخامس: نظاـ  2 12
 الرقابة الداخمية

نظاـ الرقابة الداخمية: 
المفهوـ، اوجه الاختلاؼ 

بيف المدقؽ الداخمي 
 والخارجي، انواع الانظمة.

 نظري

عناصر نظاـ الرقابة  ..... 2 13
الداخمية،طرؽ التقييـ 
 لنظاـ الرقابة الداخمية.

 نظري

مراجعة -الممخص  ..... 2 14  نظري 
 نظري مراجعة ..... 2 15
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 دار المريخ لمنشر،السعودية.

 شاكر الاتجاهات الحديثة في التدقيؽ والرقابة، كريمة الجوهر، -5
 د.، بغدا1والنشر، طلمطباعة ، مكتبة الجزيرة 2017البمداوي،  
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 تأريخ اعداد الوصؼ  .16
    2023/   2الكورس الأوؿ :  /      

 اشكا  الحضور المتاح   و17
 حضور     
 عدد الساعات الدراسي  ) الكلي ( / عدد الوحدات /  )الكلي( .18

 اسبوع  15عدد الساعات اسبوعيا *           

 ( ساع   31= )   15( * 2)                  

 

 
 اسم مسلو  المقرر  : و91
 
 khalidsabah83@uomustansiriyah.edu.iq  )  ومود خالد صباح علي(    

 اهداؼ المقرر               .20
 ( لطمبة المرحمة ) الرابعة( . 2وضع تصور وتوضيلأ كامؿ لد  الطالب عف مادة  )التدقيؽ والرقابة .5
 والغش في المحاسبة والتدقيؽ.اطلاع الطالب عمى التحولات الفكرية في التدقيؽ والرقابة فيما يخص الاخطاء  .6
 تدريب الطمبة عمى قضايا تتعمؽ بمتطمبات اكتشاؼ الاحتياؿ والغش في البيانات المالية. .7
 اطلاؽ الطالب عمى اعداد وتنظيـ اوراؽ عمؿ المدقؽ. .8
 فهـ واطلاع الطمبة عمى الاجراءات المعتمدة في تدقيؽ العمميات الجارية في الشركات والمصارؼ. .9

 ة عمى اليات تقويـ اداء المصارؼ.اطلاع الطمب .10
 استراتيجية التعمـ والتعميـ          .21



 

 

 اعتماد الاختبارات في اثناء ونهاي  المحاضرة  وعرض الحالات الدراسي  ومطالب  الطلب  بالواجبات والتقاريرو

 

 

 

 

 بنية المقرر .22
الاسبو 

 ع
مخرجات التعمـ  الساعات

 المطموبة
 طريقة التعميـ طريقة التعمـ اسـ الوحدة او الموضوع

الفصؿ الاوؿ /الخطأ  2 1
 والغش في التدقيؽ.

انواع الاخطاء وانواع 
الغش، الدواعي 

 والاسباب.

  نظري
 
 
 
 
 

الامتحانات اليومية والاسبوعية 
 والشهرية وامتحاف نهاية الفصؿ

الاجراءات مف التلاعب  ..... 2 2
في الاجور والرواتب، 

التزوير، اختلاس 
.البضاعة  

 نظري

مسؤولية المدقؽ تجا   ..... 2 3
الفساد والخطأ والغش. 
 الابلاغ عف الاحتياؿ.

 نظري

الفصؿ الثاني: اوراؽ  2 4
 عمؿ المدقؽ.

: اوراؽ عمؿ المدقؽ
 الممؼ الدائمي

 نظري

5 2   ..... : اوراؽ عمؿ المدقؽ 
 الممؼ الجاري

 نظري

: ممؼ اوراؽ عمؿ المدقؽ ..... 2 6
 المراسلات

 نظري

تدقيؽ الفصؿ الثالث:  2 7
العمميات الجارية 

النقود  واجراءات تدقيؽ  
تدقيؽ النقد في الصندوؽ 

 نظري



 

 والنقد لد  المصارؼ لممشروع
واجراءات  تدقيؽ ...... 2 8

 الموجودات الثابتة.
 نظري

9 2  
..... 

واجراءات  تدقيؽ
المصروفات، والرواتب 

 والاجور

 نظري

واجراءات المدينوف  تدقيؽ ..... 2 10  نظري 
واجراءات الدائنوف تدقيؽ ..... 2 11  نظري  

 
الفصؿ الرابع: تقييـ  2 12

  الاداء المصرفي
تقييـ الاداء المصرفي:   

المفهوـ والتطور واهمية 
تقويـ الاداء لممصارؼ، 
 الاهداؼ والمزايا..

 نظري

تصنيؼ تقويـ الاداء  ..... 2 13
المصرفي، المصادر 

الرئيسة لمبيانات 
والمعمومات والاحصاءات 
 لتقويـ الاداء المصرفي:  

 نظري

مراجعة -الممخص  ..... 2 14  نظري 
 نظري مراجعة ..... 2 15
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 مصادر التعمـ والتدريس  .24
 التدقيؽ بيف النظرية والتطبيؽ، ولياـ توماس -6

 ترجمة احمد حجاج، 2009وهنكي امرسوف، 
 دار المريخ لمنشر،السعودية.

 في التدقيؽ والرقابة، كريمة الجوهر، شاكرالاتجاهات الحديثة  -7
 د.، بغدا1والنشر، طلمطباعة ، مكتبة الجزيرة 2017البمداوي،  

 

 



 

 

 ّٔٛرط ٚطف اٌّمشس

 ٚطف اٌّمشس

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقع  م  الطالب تحقيقها 

إذا كا  قد حقق الاستفادة القصوى م  فرص التعلم المتاح و ولابد م  الربط بينها وبي  وصف مبرهناً عما 

 ؛البرنامجو

 

 و١ٍخ الإداسح ٚالالزظبد/ اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ  اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ    اٌّشوض/ اٌمغُ اٌؼٍّٟ   .2

 اخلال١بد إٌّٙخ سِض اٌّمشس/ اعُ  .3

 ؽؼٛس٠ب ٚاٌىزش١ٔٚب اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ أشىبي .4

 2024/2025 اٌغٕخ/ اٌفظً  .5

 عبػخ 30 (اٌىٍٟ)ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

  ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8

•  
•  
●  

•  
•  

 
 

 ػطٍٗ ٔظف اٌغٕٗ
   ِفَٙٛ اخلال١بد إٌّٙخ  2 16



 

 

اٌم١ُ الأخلال١خ ٚاٌّجبدئ اٌّشزمخ   2 17

 ِٕٙب
  

   ِظبدس اخلال١بد إٌّٙخ  2 18
   ٚعبئً رشع١خ اخلال١بد إٌّٙخ  2 19
اٌّٛاص١ك الأخلال١خ ٚاٌغٙبد   2 20

 اٌزٟ رمَٛ ثٛػؼٙب
  

اٌمٛاػذ اٌؼبِخ لأؽىبَ اٌّٙٓ   2 21

 ٚاُ٘ ِغبلارٙب
  

   ِٕٙظ ارخبر اٌمشاس الاخلالٟ  2 22
اٌؼٛاًِ اٌزٟ رؤصش ػٍٝ   2 23

 اخلال١بد اٌّٙٓ
  

اخلال١بد اٌّٙٓ اٌّظشف١خ   2 24

 اٌّزخظظخ
  

   اٌغٍٛن اٌؼذٚأٟ ٌٍّٙٓ ٚاعجبثٗ  2 25
   اٌفغبد ٚٚعبئً ٚأدٚاد ِؼبٌغزٗ  2 26
ٚعبئً اٌشلبثخ ػٍٝ اخلال١بد   2 27

 إٌّٙخ
  

اُ٘ اٌّجبدساد ٚاٌٛصبئك اٌذ١ٌٚخ   2 28

 ٌّؼبٌغخ اٌفغبد
  

الاخلال١بد ا١ٌّٕٙخ ٚاٌؾٛوّخ   2 29

 اٌؼبَ ٚاٌخبصٌٍمطبع 
  

   اٌّغؤ١ٌٚخ الاعزّبػ١خ  2 30
 

 اٌج١ٕخ اٌزؾز١خ011

  ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ1

 قيم واخرق العم  والإدارة / مدحت  بو النصر (اٌّظبدس)ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ 2
 مقدم  في الاخرق / وليم ليلى

اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                 

 ,....  (اٌزمبس٠ش , اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ ) 

 مجل  كلي  الإدارة والاقتصاد

ِٛالغ الأزش١ٔذ , ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ

.... 
 اٌجؾٛس إٌّشٛسح

 



 

 

 خطخ رط٠ٛش اٌّمشس اٌذساع012ٟ

 ِؾبٌٚخ سثؾ اٌّٛاػ١غ اٌذساع١خ ثٛالغ اٌؼًّ اٌفؼٍٟ
 
 
 
 
 
 

 

 اٌزٛل١غ:         

 

 

 أ.د. اسادْ ؽبرُ خؼ١شاعُ اٌزذس٠غٟ اٌضلاصٟ: 

 

 اعُ اٌّبدح اٌذساع١خ: اخلال١بد إٌّٙخ
 

 نوىذج وصف الوقرر

 قرروصف الو

 

 اٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ /و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّؤعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .13

المصرف الإسرمي  وادواتها واليات الاستثمار في لأهم خصائص  باً يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتض

المصارف الإسرمي  لما تتمتع بص م  خصائص مختلف  ع  المصارف التجاري  على اعتبار ا  المصارف 

الإسرمي  هي مصارف لا ربوي  وتتبع الشريع  الإسرمي  وتبتعد ع  الحاق الضرر بالاخري  هدفها التنمي  

م  خر  هذب المادة سوف يتعلم الطالب كيف يستثمر الاموا  في المصارف و الاجتماعي  والاقتصادي  

مخرجات التعلم المتوقع  الإسرمي  وما هي اليات الاستثمار وكيف يحقق الارباح في المشاريع وتكو  بمثاب  

السريع   ويتم التاكد م  معرف  الطالب بهذب الامور م  خر  طرح الاسئل  والامتحانات اليومي  م  الطالب 

الاستفادة القصوى م  والشهري  وتقديم التقارير حو  الموضوع  وما يتعلقو وبذلك يحص  الطالب على 

 ؛المتاح والتعلم فرص 



 

 

 لغُ اٌؼٍَٛ اٌّب١ٌخ ٚاٌّظشف١خ  / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .14

 2ٚ ِظبسف اعلا١ِخ  1ِظبسف اعلا١ِخ  اعُ / سِض اٌّمشس .15

 اٌمبػبد اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .16

 2024-2023وٛسعبد  اٌفظً / اٌغٕخ .17

 ( اعجٛع(60عبػبد ي) 3عبػخ ثٛالغ ) 180 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .18

 15/5/2024 ربس٠خ إػذاد ٘زا اٌٛطف  .19

 أ٘ذاف اٌّمشس .20
 

 ِٚجبدئٙب.. اٌزؼش٠ف ثبٌّظبسف الإعلا١ِخ 1

 . ث١بْ ا١ّ٘خ اٌّظبسف الإعلا١ِخ ثبٌٕغجخ ٌٍفشد ٚاٌّغزّغ .2
 أْ ٠ذسط اٌطبٌت الاؽبس اٌّفب١ّٟ٘ ٌٍّظبسف الاعلا١ِخ .-3

اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت ِبٟ٘ ادٚاد الاعزضّبس فٟ اٌّظبسف الإعلا١ِخ ِٚب ٟ٘ أشطخ اٌّظبسف الإعلا١ِخ   -4

 ٚاٌّظبسف اٌزغبس٠خ. ٚػلالخ اٌّظبسف الإعلا١ِخ ثبٌجٕه اٌّشوضٞ
 . اْ ٠زؼٍُ اٌطبٌت و١ف١خ رٛص٠غ الاسثبػ ٚاٌخغبئش فٟ اٌّظبسف الإعلا١ِخ .5

أْ ٠زؼشف اٌطبٌت ػٍٝ أُ٘ خظبئض ٚٚظبئف اٌّظبسف الإعلا١ِخ ١ِّٚضارٙب ٚاخزلافٙب ػٓ اٌّظبسف  -6

 اٌزم١ٍذ٠خ اٌزغبس٠خ ) اٌشث٠ٛخ(. 
 

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ .21

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ   - أ

 ِٚجشساد ٔشؤ٘ب. الإعلا١ِخفَٙٛ اٌّظبسف اْ ٠فُٙ اٌطبٌت ِ -1أ

 ٚاٌّظبسف اٌزغبس٠خ اٌشث٠ٛخ . الإعلا١ِخظبسف اٌز١١ّض ث١ٓ اٌّ -2أ

 الإعلا١ِخالأشطخ ٚ ا١ٌبد الاعزضّبس ؽ٠ٍٛخ ٚلظ١شح الاعً فٟ اٌّظبسف  أُ٘اْ ٠زؼشف ػٍٝ  -3أ

 وبٌّؼبسثخ ٚاٌّشاثؾخ ٚاٌّشبسوخ ٚاٌز١ٍّه ٚالاعزضساع ٚالاعزظٕبع ...اٌخ ِٓ ادٚاد الاعزضّبس.



 

 

   ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
  

الا٘ذاف اٌّطٍٛثخ رزؾمك ػٓ رطج١ك اٌطبٌت ِخشعبد اٌغبٔت إٌظشٞ فٟ اٌؾ١بح اٌؼ١ٍّخ فٟ اٌج١ئخ    

       اٌّزغ١شح .

 
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  ِٚٓ صُ ؽشػ الاعئٍخ ٚاٌؾبلاد اٌذساع١خ ثبٌغبٔت إٌظشٞ اٌزٞ رُ  -

 ششؽٗ ٚ أعشاء ثؼغ الاخزجبساد اٌشف٠ٛخ اٌغش٠ؼخ .
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 ا١ٌُٙ . . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت.3

 . الاِزؾبٔبد اٌشٙش٠خ.4

 . رمذ٠ُ اٌزمبس٠ش اٌّطٍٛثخ ؽٛي اٌّٛاػ١غ اٌّمشسح.5
. 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

رؼٍُ اٌطبٌت ا١ّ٘خ اٌغبٔت اٌششػٟ ِٚٛلف اٌشش٠ؼخ الإعلا١ِخ ٚالاد٠بْ الاخشٜ ِٓ اٌزؼبِلاد  -1ط         

 اٌّب١ٌخ فٟ اٌّظبسف الاعلا١ِخ فٟ اغٍت الارغب٘بد ٚاٌزٟ ٠ّىٓ اْ رٕؼىظ ؽزٝ فٟ عٍٛو١بد اٌطبٌت ا١ِٛ١ٌخ.

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

 الاػزّبد ػٍٝ اٌمبء اٌّؾبػشاد  -

 الاعئٍخ ػٍٝ اٌطٍجخ .ؽشػ -

 اٌؼظف اٌزٕٟ٘. -
. 

 ؽشائك اٌزم١١ُ    

 . رفبػٍُٙ فٟ اصٕبء اٌمبء اٌّؾبػشح فٟ الاعبثخ ػٓ الاعئٍخ اٌّٛعٙخ ا١ٌُٙ .1.

 . الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ .2

 . اٌؾؼٛس ا١ٌِٟٛ ٌٍطبٌت3

 . الاِزؾبٔبد اٌشٙش٠خ.4

 . رمذ٠ُ اٌزمبس٠ش ؽٛي اٌّٛاػ١غ اٌّمشسح.5
 



 

 

 

 البنيت التحتيت  .23

 محاضرات معدة من لدن استاذة المادة استناداً إلى عدد من المصادر ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 للدكتور صادق راشدالشمري. الإسلاميةالتمويلات في المصارف  ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(  2
المحلية للأستاذ الدكتور حسين  الإسلاميةادارة العمليات المصرفية 

 سمحان واخرون عمان الاردن .
 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ , اٌزمبس٠ش ,.... ) 
 للدكتور صادق راشدالشمري. الإسلاميةالتمويلات في المصارف 
المحلية للأستاذ الدكتور حسين  الإسلاميةادارة العمليات المصرفية 

 الإسلاميةسمحان واخرون عمان الاردن . الخدمات المالية فيالمصارف 
 اسامةبوسعد تجربة بنك دبي

 إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.اٌزؤ١ٍ١٘خ اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚ -د 

فٟ وبفخدٚي اٌؼبٌُ ٚو١ف أزششد فٟ اٌذٚي  الإعلا١ِخِٓ خلاي ػشع الاِضٍخ إٌبعؾخ ٌٍّظبسف  

 الاٚسث١خ.

 ث١ٕخ اٌّمشس .22

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اٌٛؽذح / أٚ اعُ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعجٛع  30

 15ثٛالغ 

اعجٛع فٟ 

وً وٛسط 

 دساعٟ

عبػخ  60    

 عبػخ(2×30)
فُٙ ِؼٕٝ اٌّظشف   

الاعلاِٟ ٚاُ٘ 

الأشطخ اٌزٟ ٠مذِٙب 

ٚا١ٌبد الاعزضّبس 

ٚؽشق رٛص٠غ الاسثبػ 

ٚاٌخغبئش ؽغجٕٛع 

 الاعزضّبس.

 1ِظبسف اعلا١ِخ 
   2ٚ ِظبسف اعلا١ِخ 

اٌمبء      

اٌّؾبػشاد 

 ػٍٝ اٌطٍجخ 

اعزؼّبي 

ٚعبئً الاعئٍخ 

اٌشف١ٙخ 

 ٚاٌزؾش٠ش٠خ  

      



 

 

ة ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ, ِٛالغ الأزش١ٔذ 

.... 
 وخدماتها. الإسلاميةالبحوث العلمية والرسائل والاطاريح الخاصة بالمصارف 

 خطت تطىير الوقرر الدراسي  .24

 الاػزّبد ػٍٝ الاطذاساد اٌؾذ٠ضخ ٌىزت اٌّظبسف الاعلا١ِخ ػٍٝ ٔؾٛ دٚسٞ  .

 
 

 

 


