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 التدريب اثر نتقالا
 انتقيال لي  يحيد  لي  اذا ومحيدودا جاميدا يبقي  العلي  أن في  التدريب اثر انتقال اهمية تكمن      
 او التطبيقيية حياتنيا في  تعلمنيا ميا لنوظيف نيتعل  فينحن اخير حييات  موقيف الي  تعلم  موقف من

 ثيي ( 11-1) ميين العييد يييتعل  حياتيي  بداييية فيي  فالطفييل اخيير نييو  ميين تعليي  تسييليل فيي  بيي  نسييتعين
 بيتي  درجيا  عيدد او ييد  في  التي  الحليو  كقطي  الاشييا  لعيد العادية حيات  ف  باستخداملا يقو 
 . الحسابية والعمليا  الاعداد مفاهي  تعل  ف  المدرسة يدخل عندما لاحقا يستخدملا ث 

 الخارجيييية الحييييا  مييي  للتكييييف الطييي ب اعيييداد هيييو منييي  والليييدف بيييالتعل  الاهتميييا  مبيييرر ان      
 ومليارا  ومبياد  وقواعيد ومعيارف معلوميا  مين تعلميو  ميا يسيتخدمون سيوف انل  حي  العملية
 يخييد  مييا وان معلييا للتكيييف البيئييية الحياتييية الموقييف فليي  فيي  وكييذل  ، الآخييرين ميي  التعامييل فيي 

 . ال حق والتعل  السابق التعل  بين العل  لاثر الانتقال هو السابقة التعل  اهداف
 جدييد وضي  في  مستقبل  ادا  ف  سابق تعل  تأثير بأن  التعل  اثر بان  التدريب عرف ولقد      
 موجبيا اميا الانتقيال يكون وبذل  سلبية أو ايجابية ال حق الادا  ف  السابق التعل  اثار تكون وقد

 ". اوسلبا
 او جدييييد  مواقيييف فييي  سيييابق تعلييي  اسيييتخدا  مييين تجعيييل الييي  العمليييية: " بأنييي  ايضيييا وعيييرف      
 الي  الانتقيال ييدد  ميا دائميا وليي  وغالبيا ممكنيا امير جدييد تعلي  اكتسياب في  اليتعل  هذا توظيف
 ".قبللا اخر  ملما  لادا  كنتاج جديد  ملمة أو عمل ادا  عل  القدر 

 : التاليين السؤالين على للاجابة محاولتهم من التعلم اثر بانتقال التربويون اهتمام نبع وقد
 اخر؟ مدرس  موضو  تعل  معين مدرس  تعل  يسلل كيف .1
 . المدرسة نطاق خارج الحيا  مواجلة معين مدرس  تعل  يُسلل كيف .2

 التدريب اثر انتقال طبيعة
 يحيد  لي  اذا ومحيددا جاميدا يبقي  ان في  التيدريب ان في  التيدريب اثير انتقيال اهمية تكمن      

 حياتنييا فيي  تعلمنييا مييا وظييفنل نييتعل  فيينحن اخيير تعلميي  موقييف اليي  تعليميي  موقييف ميين انتقييال ليي 
 . اخر نو  من تعل  تسليل ف  ب  نستعين او التطبيقية
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 هييذا توظيييف او جديييد  مواقييف فيي  سييابق تعليي  اسييتخدا  تجعييل التيي  العملييية هييو فالانتقييال      
 .جديد نو  من مستقبل  ادا  ف  سابق تعل  ان  او اخر جديد تعل  اكتساب ف  التعل 
 لعيد العاديية حياتي  في  باستخداملا يقو  ث ( 11-1) من العد يتعل  حيات  بداية ف  فالطفل      
 ييييدخل عنيييدما لاحقيييا يسيييتخدملا ثييي  بيئتييي  درجيييا  عيييدد او ييييد  فييي  التييي  الحليييو  كقطييي  الاشييييا 
 .الحسابية والعمليا  الاعداد مفاهي  تعل  ف  المدرسة
 للتكيييف الطيي ب اعييداد هييو منيي  اللييدف التييدريب اثيير وانتقييال بييالتعل  الاهتمييا  مبييررا  عيين      
 وقواعيييد ومعيييارف معلوميييا  مييين تعلميييو  ميييا يسيييتخدمون انلييي  حيييي  العمليييية الخارجيييية الحييييا  مييي 

 تحيييط التيي  الظييواهر تفسييير فيي  يسييتخدمونلا وكييذل  الآخييرين ميي  التعامييل فيي  وملييارا  ومبيياد 
 .معلا للتكيف الحياتية المواقف فل  ف  وكذل  بل 

 التدريب اثر انتقال ابعاد
 -: وه ( جالو ) حددها ل عالت اثر لانتقال ابعاد اربعة هنا 
 اليينف  الوجييدان ، المعرفيي ،) المختلفيية مجالاتلييا فيي  التعليمييية فالاهييداف : الانتقةةال طبيعةةة  .1

 والاتجاهييا  والعييادا  والقواعييد كالمفيياهي  تعلملييا يييت  ان بعييد ل نتقييال قابليية جميعلييا( حركيي 
 .الالا  واستعمال والرس  الكتابة وملارا  والميول

 سييوا  الانتقييال نيو  عليي  اعتمييادا وذلي  يعيقيي  قييد او تعلميا يسييلل قييد فالانتقيال : الانتقةةال نةةو  .2
 .سالبا أو موجبا انتقالا كان

 انتقيالا كان سوا  خ للا يحد  او التعل  بلا ينتقل الت  الطريقة ب  ويقصد : الانتقال حدوث .3
 . عرضيا تلقائيا انتقالا او ومبرمجا مخططا

 اخيذا عميود  اني  ا  الصيعوبة مسيتو  مين تعلي  وهيو الأفقي  اميا بي  ويقصيد : الانتقةال اتجاه .4
 أن هييل بمعنيي  تعلميي  يييت  الييذ  الموضييو  اطييار نفيي  فيي  اعليي  اليي  انتقلنييا كلمييا بالصييعوبة
 والملييييارا  القييييدرا  نفيييي  تتطلييييب جديييييد  مواقييييف فيييي  المتعلميييية للميييياد  تطبيييييق هييييو الانتقييييال
 فيي  مرتبيية منيي  واعليي  السييابق الييتعل  ميين ارقيي  جديييد تعليي  لاكتسيياب توظيييف انيي  ا  المتعلميية
 .المتعلمة الماد  لموضوعا  اللرم  النسق
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 التعلم اثر انتقال انوا 
 (:الموجب) الايجابي التدريب اثر انتقال. 1

 بمعني  ، لاحيقوهو ما يحد  حين يدد  التدريب عل  عمل معين ال  تسيليل ادا  عميل       
 فيي  معينيية اتجاهييا  أو مليارا  أو عييادا  أو معلومييا  اكتسيياب ييدثر عنييدما يحييد  الانتقيال إن

 قيياد  تعلي  مثيل فيليا مرغيوب أخير  اتجاهيا  أو ملارا  أو عادا  أو معلوما  اكتساب تسليل
 .كبير  سيار  قياد  ف  يساعد ذل  فان صغير  سيار 
 :وهي الايجابي العلم انتقال ضمنها يحدث ذاتية وأخرى موضوعية شروط وهناك      

 .الثانية الملمة محتو  م  المتعلمة الملار  أو الماد  محتو  تشاب  . أ
 . الحالتين ف  والتحصيل التعل  طرق تشاب  . ب
 . الحالتين ف  التعل  مباد  ف  التشاب  .  
 .الأخر  النمائية والقدرا  الذكا  مستو  .  
 . الانتقال هذا ومجالا  انتقال  بإمكان الصريحة والمعرفة المتعل  الش   بأهمية الاقتنا  . ج
 .والميل كالرغبة المتعل  الموضو  نحو المتعل  يحمل  الذ  النفس  الاتجا  . ح

 : السلبي التدريب اثر انتقال.2
 أو لاحيييق، عمييل أدا  تعطييييل إليي  معييين عميييل عليي  التيييدريب يييدد  حييين يحيييد  مييا وهييو      
 العييييادا  أو الملييييارا  أو المعلومييييا  لاكتسيييياب معييييرق  أو معطيييي  السييييابق الييييتعل  يكييييون عنييييدما
 يييدد  مييا بينلمييا تييداخل يحييد  قييد والفرنسييية الانجليزييية لغتييين مييا طفييل نعليي  عنييدما مثييل الأخيير 

 . الأخر  إحداهما إعاقة إل 

 ( : التعلم)  التدريب اثر انتقال نظريات
 :الشكل  التدريب أو العقلية الملكا  نظرية:  القديمة النظرية. 1

 المباشيير لارتباطلييا الوقيي  ذليي  فيي  ل ختبييار خضييع  التيي  والمفيياهي  النظريييا  أوليي  ميين      
 مثييل الملكييا  ميين مجموعيية ميين مكييون العقييل ان النظرييية هييذ  وتفتيير  ، الييتعل  عملييية بممارسيية

 خي ل مين تقويتليا او الملكيا  هيذ  تدريب يمكن وان  ، الانتبا  وملكة الذاكر  وملكة التفكير ملكة
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 تقويية ان النظريية هيذ  أصحاب ويعتقد واللغا  الرياضيا  وخاصة اللندسية المواد بع  دراسة
 شيأن  مين ميث  الرياضييا  دراسية خي ل مين التفكيير ملكية مثيل معينية ملكا  وخاصة( الملكا )
 ملكييا  ميين يقييو  انيي  النظرييية رأ  فيي  التييدريب وظيفيية ان أ  اخيير، مجييال فيي  التفكييير يقييو  ان

 الشيكل  التدريب نظرية هوجم  وقد الملكا  هذ  وظائف ف  والنمو التقد  د يح وبالتال  العقل
 في  فشيل  التي  النظريية هيذ  1011 سينة وودور  ثورنيداي  انتقيد وقيد البياحثين قبيل مين باللمو 
 .للا مدكد  نتائج ال  الوصول

 : ثورندايك نظرية. 2
 منمييا تيدريبا تحقق خاصة قو  أو خاصة قيمة للا لي  الدراسية الماد  ان ثورنداي  اوضح      
 العناصيير ميين عييدد وجييود ضييو  فيي  التييدريب اثيير انتقييال تفسييير حيياول وقييد ، معينيية عقلييية لملكيية

 حيي  ، المتماثلية العناصير نظريية تسيم  النظريية وهيذ  جديد وموقف سابق موقف بين المشتركة
 عناصيير وجييود اسييا  عليي  جديييد موقييف اليي  سييابق موقييف ميين التييدريب اثيير انتقييال عليي  يدكييد

 انتقييال ضييعف التماثييل قييل وكلمييا التييدريب اثيير انتقييال زاد التماثييل زاد وكلمييا المييوقفين بييين متماثليية
 :الأمثلة بع  يل  وفيما ، الأثر هذا
 فيي  مييا بمقييدار العربييية باللغيية الطباعيية تعليي  عملييية يسييلل الانجليزييية باللغيية الطباعيية تعليي  ان -

 .متماثلة عناصر من الملارتين
 فيي  مييا بمقييدار اخيير  آليية عليي  العييزف تعليي  عملييية يسييلل موسيييقية آليية عليي  العييزف تعليي  ان -

 فيي  وتحديييدا دقيية أكثيير المتماثليية العناصيير نظرييية تكييون وهكييذا. متماثليية عناصيير ميين الالتييين
 .عمومية أكثر كان  الت  الشكل  التدريب نظرية ف  الانتقال شروط وض 

 : التعميم أو( جد) نظرية .3
 فييي  اكتسيييبلا خبييير  يصيييم  أن الفيييرد يسيييتطي  حيييي  التعميييي  فكييير  إلييي  النظريييية هيييذ  تسيييتند      
 جيييدا الحسيياب مبياد  يييتعل  الييذ  فالطاليب للفليي  نتيجيية يحيد  فييالتعمي  أخيير موقيف عليي  موقيف
 إدرا  يسيييتطي  الضييو  انكسييار قييوانين يعييرف اليييذ  والطالييب التجارييية الحسييابا  اتقييان يسييتطي 
 فبعييد التعمييي  طريييق عين تميي  هنييا الانتقيال عملييية ان بدقيية المييا  تحي  المغمييور  الأشيييا  موضي 

 . جديد  أخر  مواقف ف  الملار  هذ  يطبق الله يستطي  فان  ما ملار  المتعل  يفل  ان
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 الجشتلت نظرية. 4
 اثير انتقيال ف  الأسا  هو لي  المتماثلة العناصر وجود ان الجشتل  مدرسة أنصار ير       
 اثيير لانتقييال توضيييح يليي  وفيمييا المنفصييلة الجزئييية والعناصيير بييالأجزا  يدمنييون لا لأنليي  التييدريب
 فييي  تشييياب  هنيييا  كيييان إذا أخييير إلييي  موقيييف مييين التيييدريب اثييير ينتقيييل نظيييره  وجلييية مييين التيييدريب
 الشييطرنج لعبيية قائييد أو جنييد  تعليي  إذا المثييال سييبيل وعليي  المييوقفين بييين اليينمط أو العييا  الإطييار
 العملييا  نمطليا في  تشياب  الشيطرنج لعبية لان القتال ملارا  تعل  ف  يساعد  قد التعل  هذا فان

 .العسكرية والخطط
 في  التشياب  بمقيدار الخيرائط قيرا   تعلي  علي  يسياعد البيانيية الرسيو  قيرا   تعلي  فيان وكيذل       
 . للموقفين النمط
 الاتجاهات تكوين نظرية .5

 ففي  عليي  ومثيل عامية اتجاهيا  تكيوين طرييق عين اليتعل  اثير انتقيال إمكانية( باجل ) ير       
 دراسييية بميياد  يتعلييق فيمييا عييا  وهييدف أعليي  مييث  والأناقيية والنظييا  النظافيية جعييل تجاربيي  احييد 
 اثيير إن إلا أكبيير التييدريب فيلييا حييد  التيي  الدراسييية الميياد  فيي  تحسيينوا انليي  ولييو فالت ميييذ معينيية
 .اخر  دراسية مواد إل  انتقل التدريب هذا

 التدريب اثر انتقال لزيادة توجيهات
 -: المشك   حل وطرق التعل  اثر انتقال عل  تساعد الت  القواعد بع  يل  فيما      

 بقيدر متشيابلة فيليا سيشياركون التي  والأنشيطة الت ميذ قبل من ب  يناقش الذ  الموقف جعل .1
 .المدرسة خارج يواجلون سوف لما الامكان

 .التطبيقا  بتأكيد وذل  التعل  اثر انتقال لخدمة قصد عن التدري  .2
 .منوعة مواقف ف  تعلموها الت  والأفكار المباد  يطبقوا ان عل  الت ميذ تشجي  .3
 . السلب  التعل  اثر انتقال الت ميذ لتجنب التيقظ .4
 الصعب ال  السلل من منظم  بطرق  الدراسية الماد  تقدي  .5

 


