عوامل نجاح عملية التفكير
وتشمل المعلم والبيئة المدرسية والصفية ومدى مناسبة النشاطات التعليمية الإمارات التفكير واستراتيجية تعليم مهارات التفكير وسوف تتطرق لها يبعض الشرح والتوضيح.
1- المعلم :يعتبر المعلم حجر الزاوية (Corner Stone في تعليم الطلبة المهارات التفكير عندما يستطيع تحقيق ما يلي:
1- توفير وتهيئة البيئة الصفية اللازمة لنجاح عملية التفكير تكييف البيئة).
س/ كيف يوفر المعلم بيئة تعليمية صفية تساهم في نجاح عملية التفكير؟
ج/عندما يعتني المعلم بطلبته عناية فائقة فعندما يجد الطالب الدرس فارغا والمقصود به لا توجد عنايه لاترجد تحضير لايوجد اتقان لا يوجد متعة وتشويق للدرس بينما اذا كان هناك حركات متوازنة صوت واضح توضيح وملخص ووسائل تعليمة واساليب تدريسية منوعة هذا التنوع يشد انتباه الطالب للدرس والطالب اكثر ناقد للمعلم دائما خلي عندك قاعدة بعملك(اتهم نفسك قبل كل شي) 
فاذا رأى الطالب المدرس يجيد الدرس باتقان ودائما نلاحظ المعلم يلتزم بالكتاب لكن اذا استمع الطالب من معلومة قضية او حكمة لم ترد في الكتاب شعر بان العلم درجات مثلا  تعليق حكمة قصة ظرفة حتى المعاملة الطيبة الفكاهة التعليم فن اذا المعلم اتقن مهنه مراح يواجه اي مشكلة لان المزاح بين المعلم والطالب شيء إيجابي جداً إذا كان مضبوط بطريقة صحيحة، لأنه يخلق جو مريح ويقرب العلاقة ويشجع الطلبة على المشاركة. لكن بنفس الوقت يحتاج حدود واضحة حتى ما يتحول إلى قلة احترام أو فوضى. فعندما يكون المزاح  خفيف ولطيف (نكتة بسيطة، تعليق ظريف). خالي من إلاهانة أو سخرية من الطالب يكون مرتبط بالدرس أحياناً حتى يخدم التعلم. ويحافظ على هيبة المعلم  اما اذا كان المزاح إحراج الطالب أمام زملائه الصف يتحول لفوضى والتقليل من هيبة المعلم فالتوازن مهم 
س/مالمقصود  بالمعلم المتحدث والمعلم المربي ؟
ج/ المعلم المتحدث الذي يعطي الطلاب المعلومات ولم ينتبه لوضعهم وحالتهم الاجتماعية والمعلم المربي هو من يراعي وضعهم الاجتماعي ويكون المرشد والموجه والناصح والمشرف والمحفز فااسلوب التوبيخ والعقاب جريمة بحق الطالب من المفترض المعلم يزرع الثقة عند طلبته ويعاون الطالب ويساعده في تخليصه من ازمته .
س/ مالمقصود بالطالب الجزئي والطالب الكلي الطالب الكلي ؟
الطالب الكلي هو الذي يحب الكليات لا يحب التركيز بالتفاصيل الدقيقة اما الطالب الجزئي يهتم بالتفاصيل الدقيقة فيجب ان تحترم التميز فانت كمعلم من واجبك ان تعرف السيرة الذاتية لكل طالب لمعرفة وضعة الاجتماعي يعني انت سيكون تعاملك مع الطالب العايش مع والديه بنفس تعامل طالب اخر عايش مع زوجة ابيه وليس لديه ام امه متوفيه فانت عندما تعرف السيرة الذاتية للطالب راح تربط بين مظاهرة السلبية مع الطلاب وبين وضعه في البيت ويعالج وضعة ويساعدة في تعديل سلوكة فكلما كان السن صغير نغلب التربية على التعليم وكلما كبر سن الطلاب نغلب التعليم على التربية والاحسان للطالب جدا مهم مثلا المعلم اذا راد يساعد الطالب يساعدة بطريقة غير مباشرة فالمعلم الناجح يبني النفوس بناء صحيح.
2- الاستماع للطلبة والآرائهم: 
لأن ذلك يرفع من مفهومهم عن ذواتهم ولاظهار ثقته بقدرات طلبته واحترامه لهم واتاحة الفرصة لهم للكشف عن أفكارهم الأمر الذي يشجعهم على الإتخاذ من ذلك أسلوباً في طرق تفكيرهم الأمر الذي يحيلهم من مجرد متلقين سالمين إلى مشاركين فاعلين.
3- احترام التنوع والانفتاح:
 إتاحة الفرصة لهم لممارسة نشاطاتهم الفكرية وليس مجرد اشغالهم في البحث عن الأجوبة الصحيحة لكل سؤال لأن ذلك يقتل فيهم الاصالة والابداع وروح النقد البناء الأمر الذي يحد من التنوع والاختلاف في مستويات تفكيرهم.
4- احترام الفروق الفردية بين الطلبة : 
ج/ كيف يمكن للمعلم مراعاة الفروق الفردية بين الطلبة؟
الفروق الفردية من المواضيع المهمه في عملية التعليم فعلى المعلم يراعي الفروق الفردية بين الطلبة فهم مختلفين في مهاراتهم اتجاهاتهم قدراتهم خصائصهم ميولهم ولذا فالطلبة ليس كلهم سواء ففيهم القوي والمتوسط والضعيف والمعاق
5-  الانفتاح على الافكار الجديدة والفريدة التي يظهرونها وتقديرها بشكل ايجابي.
س/ مالمقصود بالانفتاح بالانفتاح على الافكار الجديدة ؟
ج/ على المعلم أن يكون مرنًا ومتقبّلًا لما يطرحه الطلبة من أفكار جديدة أو غير تقليدية، وألا يرفضها فقط لأنها مختلفة، بل يقدّرها ويشجعها بطريقة إيجابية. وبالتالي يعزز ثقة الطالب بنفسه وينمّي الإبداع والتفكير ويجعل الصف بيئة آمنة للنقاش والتجربة
6- تشجيع حرية المناقشة والتعبير: 
إن هذه الحرية تتيح للطلبة الفرصة للتعبير عن افكارهم الهامة والمخالفة لأفكار الآخرين أو حتى الأفكار المعلمين من حيث التنوع والجودة الأمر الذي يجعل كلاً منهم يدلي بدلوه في التفكير في البدائل المطروحة ومن ثم التفكير في الاختيار من بين أفضل البدائل الأمر الذي يساعدهم على اتخاذ قراراتهم.
7- اشغال الطلبة في ممارسة الانشطة الفكرية التي لها علاقة بالمادة الدراسية بدلاً من الاقتصار على حفظ المادة الدراسية.

8- تشجيع التعليم النشط أي اتاحة الفرصة أمام الطلبة لممارسة الملاحظة والمقارنة والتصنيف والتفسير وفحص الفرضيات وحل المشكلات وتشجيعهم على توليد الافكار بدلاً من الاقتصار على اجترار افكار محددة.
9- تقبل افكار الطلبة مهما كانت أن لجوء المعلم إلى قمع أفكار الطلبة التي لا يراها متفقة مع أفكاره يجعلهم يشعرون بالتوتر والإحباط وتدني مفهوم الذات بعكس لمعلم الذي يشجع الطلبة على أفكارهم ويتقبلها مهما كانت الأمر الذي يقوي ثقتهم بأنفسهم ويثير دافعيتهم للنقاش فهو المرشد والمعلم والأب والصديق وان عليه أن يقدم لهم التغذية الراجعة الايجابية على أفكارهم، أو أن يطلب من آخرين تقديمها بحيث لا يثير ذلك حساسية الآخرين وتقبل أفكارهم وعدم الاعتداء عليها أوتصغيرها  واظهارها بأنها ليست ذات قيمة. إن التقبل شرط رئيسي لاحداث أي تغيير فى أى سلوك مراد تغييره فإذا تجاهل المعلم أفكار الطالب علاوة على رفضها وتقبله بشكل عرضي (Hazzard) 
س/ مالمقصود بالتقبل العرضي ؟
ج/ يقول نعم او كلا على الفكرة بسرعة بدون فهم او تفكير .
فإن الطالب سوف يتردد مئة مرة لكي يدلي بأفكاره لأنه سوف يشعر بأنها غير مناسبة (Inadequate) وان الآخرين سوف يهزؤون بها ولذلك لا داعي للادلاء بها على الرغم من أنها قد تكون أفضل من غيرها، هذا كله يسبب خوفه من تعرضه للنقد. أما اذا ما مارس المعلم فنية التقبل (Acceptance) فإن ذلك سوف يجعل جميع الطلبة يزيلون الأقنعة عن وجوههم وإن يعبروا عن أفكارهم بعفوية وتلقائية (Spontaniousity) في جو غير مهدد أو متوتر أو مكبوح الأمر الذي يساهم على توليد المزيد من الأفكار النافعة والمفيدة بدلاً من الاكتفاء برأي المعلم وكما يقال فإن عينين أفضل من عين واحدة "Two eyes are better than one" . إن المعلم يجب أن يقول للطالب الذي لم يوفق في تفكيره بأنها لن تكون نهاية العالم اذا لم يكن رأيك صائباً، عليك أن لا تحتقر نفسك وأن تحاول مرة أخرى، وأن عليه أن يعلمه الحديث الداخلي الإيجابي (Positive inner thought) 
س/ مالمقصود بالحديث الداخلي الايجابي ؟
ج/ الحديث مع النفس بطريقة تحفيزية لا تحبيطية انا استطيع انا افهم اي لا يستصغر نفسه ويدفعه للعمل والمحاولة من جديد. وهذا يعني أن التقبل هو مفتاح الإبداع (Creative ness) أما القمع فهو مفتاح الانفلاق والنكوص.
س/ مالمقصود بالنكوص ؟ ج/ رجوع الانسان الى سلوكيات قديمة .
والفشل في أمرٍ ما ليس نهاية الدنيا أبدًا، بل هو جزء طبيعي من طريق النجاح. والفشل يعني أنك حاولت وتعلمت وتعرفت على اخطائك فهو فرصة للتعلم والتطويرو خطوة تقرّبك من النجاح إذا استفدت منه فكثير من الناجحين مرّوا بالفشل مرات عديدة، لكنهم لم يتوقفوا، بل تعلموا واستمروا.
١٠- إعطاء وقت كاف للتفكير أن استعجال المعلم للطالب في الحصول على رأيه أو تفكيره يعيق عليه تفكيره لذلك يجب اعطاء الطالب الوقت الكافي للتفكير ليمحص (Sift) أفكاره ويحللها وينظمها ومن ثم يقدمها لتكون متكاملة ومفيدة. ان على المعلم أن يقدر الوقت الكافي للفكرة ويشعر الطلاب به فهو يعمل عمل المؤقت المناسب (Good timer) الذي لا يستعجل ولكنه غير المتراخي في اهدار الوقت دون فائدة ومن هنا تأتي أهمية ادارة النشاط داخل غرفة الصف واعطاء الفرص المتكافئة للطلبة للتعبير عن أفكارهم وبالتساوي وعدم التحيز لطالب معين بل التعامل بالمساواة والعدالة وتقديم الاحترام غير المشروط للجميع بالرغم من أخطائهم أو عدم لياقة أفكارهم والتعامل معهم بأصالة  وإتاحة الفرصة أمامهم للتعلم من أخطائهم.
١١- مساعدة الطلبة على تنمية ثقتهم بأنفسهم وبما أننا نتحدث عن مجال تعليم مهارات التفكير فإن على المعلم أن يتيح الفرصة أمام طلبته لتسجيل أكبر قدر ممكن من رصيد وخبرات أو تجارب ناجعة في هذا المجال الأمر الذي يجعل الطالب يشعر بأنه لائق ومناسب وبأنه ناجح في أفكاره الأمر الذي يعزز ثقته بنفسه ويجعله دائماً يتخذ دور المبادر وليس دور المنهزم والمتواري، إن الثقة بالنفس هي المفتاح الحقيقي لكل عمل ناجح، مع ضرورة تجنب الغرور أو الثقة الزائدة بالنفس  لان الثقة بالنفس ليست أنك أفضل من غيرك، بل أنك تؤمن بقدرتك.”
‎ “أكبر عائق أمام النجاح هو الخوف من الفشل.
‎ولكي لا تهتز ثقة الطلبة بأنفسهم فإن على المعلم أن يختار الأنشطة التي تناسب قدرات طلابه وتتحداها أحياناً، ولكن لا تقتلها أو تدمرها مع مراعاته لمبدأ الفروقات الفردية لكل طالب دون إشعاره بذلك أو . وإن على المعلم أن لا يصدر أحكاماً قيمية على الطلاب No value (judgements تجنبا للوصمة (Stegma)
س/ مالمقصود بالوصمة ؟
ج/ النظرة السلبية او الحكم المسبق .
 و أن لا يصف الطالب بأنه بليد أو غبى أو وقح لأن تلك المسميات تدمر كيانه النفسى وتجعله يشعر بعدم اللياقة والكفاءة وتعيق عليه عملية تعليمه لمهارات التفكير. حديث للرسول (ص) (( من سار بين الناس جابرًا للخواطر أدركه الله في أعظم المخاطر)) ونستشهد قول للامام علي(ع)  ((من لانت كلمته وجبت محبته))  اذن دينُنا دينُ جبر الخواطر، قد تكون كلمة منك: “أنا مؤمن بك” طوق نجاة، وقد تنقل إنسانًا من مكانٍ إلى مكانٍ أجمل، ومن انكسارٍ إلى حياة.


١٢ - تقديم المعلم للتغذية الراجعة الايجابية لطلبته : إن معرفة الطلبة لنتائج أعمالهم باستمرار سوف يمكنهم من معرفة الصواب من الخطأ لاجتناب الخطأ وتطوير الصواب والاستمرار فيه ويجب أن لا تأخذ هذه التغذية شكل الهجوم على قدرات الطالب أو على سماته الشخصية بل أن تظهر التناقضات في سلوكه الفكري دون المس بكرامته أو تجريحه فيستطيع المعلم أن يقول إنها فكرة جيدة .... ولكن حاول أن تأتي بفكرة أفضل، أو إنك شخص ممتاز ولكن هذه الفكرة التي جئت بها هي فكرة مقبولة وعليك أن تحاول مرة أخرى لإيجاد أفضل منها وغيرها من الجمل المناسبة.
١٣- تثمين أفكار الطلبة: إن على المعلم أن لا يقمع أفكار الطلاب أو اسئلتهم التي لا يعرف لها إجابة بل بالعكس فإن عليه أن يظهر لهم بأنها أفكار ذات قيمة ممتازة وأن عليهم جميعاً بالاضافة له التفكير فيها وفى هذا المجال فإن على المعلم أن يراعى ما يلي: وإعطاءها مزيدا من الوقت خاصة اذا كان الطلبة من فئة الموهوبين وعلى المعلم ان يراعي :
1 - أن لا يطرح أسئلة تثير أو تحفز الأفكار غير المنطقية وغير المفيدة.
ب - عدم استخدام الفاظ غير محددة للحصول على أجابة ما .
جـ - أن يستخدم الفاظاً وتعابير لها علاقة بمهارات التفكير مثل : ( من يبرهن على صحة قولك، أعط مثالاً توضيحياً لما تقول؟ ما هو المعيار الذي اعتمدت عليه؟ ما هي أوجه الشبه والاختلاف؟ ما هي العلاقة بين كذا وكذا؟ حلل المشكلة إلى عناصرها . اختر بديلاً مناسباً والابتعاد عن الأفكار المحيطة والقمعية : مثل فكرتك خاطئة. اجابتك تافهة لا تعطي اجابة اذا شعرت بأن اجابتك خاطئة من قال لك ذلك).
د - أن يستخدم المعلم أساليب التعزيز التي تتناسب مع الوقت التعليمي، وتجدر الإشارة بأن الاطفال الصغار هم أكثر الناس بحاجة إلى التعزيز المتواصل خاصة في مراحل اكتساب المعرفة (Acquisition) وفي الصفوف الأعلى يستطيع المعلم استخدام التعزيز الانتقائي، أي تعزيزهم على اجابة يراها هو مناسبة وليس على كل اجابة يجيبونها ، والتعزيز يقوى ثقة الطالب بنفسه ويجعله يثير دافعيته ويجعله يبقى متحفزاً للحصول عليه.
هـ ـ أن يشجع الطلاب على شرح أفكارهم ومخططاتهم وطرق حلهم للمشكلات لكي يطوروا مهارات التفكير المتعلقة بالتخطيط والتقييم والمراقبة ويستطيع أن يحقق ذلك عن طريقة أسئلة من مثل : كيف توصلت إلى استنتاجك؟ كيف خططت لهذه الرحلة؟ كيف استطعت الحكم على صواب رأيك؟ ما هي المعايير التي اعتمدت عليها ؟ كيف تأكدت من أن هذا الجهاز يعمل بدقة؟).
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